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VORWORT DER VERANSTALTER

Liebe Studierende,

wir freuen uns, Euch zur LOOK IN! Firmenkontaktmesse 2023 begrulien zu
durfen! Seit mehr als 30 Jahren ist die LOOK IN! ein wichtiger Treffpunkt
fur Unternehmen und Studierende, um sich kennenzulernen und Kon-
takte zu knupfen. Um den besonderen Herausforderungen der Energie-
krise in Deutschland gerecht zu werden, mussten wir vom ursprunglich
geplanten Termin im November 2022 absehen und nun findet die Messe
dieses Jahr erstmals im Mai statt. Doch trotz dieser Umstande ist die
Vorfreude auf die LOOK IN! 2023 grof3, denn auch in diesem Jahr haben
sich viele spannende Unternehmen aus verschiedenen Branchen ange-
meldet. Mit dem neuen Termin konnen wir nun insgesamt 57 Firmen in
der Fruhlingssonne begruflen und sind damit wieder ausgebucht!

Die Messe wird ehrenamtlich von Studierenden organisiert, die mit ih-
rem Herzblut und ihrer Leidenschaft dafur sorgen, dass Ihr als Besu-
chende eine richtig schone Erfahrung macht.

Neben den zahlreichen Ausstellern ist ein besonderes Highlight der
LOOK IN! 2023 die Moglichkeit, kostenlose Bewerbungsfotos machen zu
lassen. So erhaltet Ihr direkt vor Ort professionelle Fotos fur Eure Bewer-
bungsunterlagen und habt somit einen wichtigen Schritt auf dem Weg
zu Eurem Traumjob geschafft.

Wir laden Euch herzlich ein, die LOOK IN! 2023 zu besuchen, um wert-
volle Kontakte zu knupfen, spannende Untemehmen kennenzulemen
und Eure Karrierechancen zu 1

erhohen. Wir winschen Euch
eine erfolgreiche Messe und
hoffen, dass |hr viele neue
Eindrucke sammelt.

Mit herzlichen Grufien

Euer LOOK IN!-Kernteam 2023
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CRUBWORT

Liebe Studierende, liebe Absolventinnen und Absolventen,
es ist mir eine groBe Freude, Sie bei der LOOK IN! 2023 begruBen Zu
durfen. Die Firmenkontaktmesse gehort seit Uber 20 £
Jahren zu den festen Terminen im Jahreskalender der //u :
Universitat Paderborn und ist fur viele Studierende '@ :
eine sehr gute Gelegenheit, den Start ins Berufsleben d
vorzubereiten und Kontakte zu knupfen. Viele Unter-
nehmen und Organisationen stellen sich seit vielen

Jahren auf der LOOK IN! vor und machen gute Erfah- ‘
rungen im Recruiting mit unseren Studierenden. .
w
Der Ubergang vom Studium in den Beruf ist eine der wichtigsten Karri-
erephasen und ist gekennzeichnet von schwierigen Entscheidungen auf
beiden Seiten. Die Unternehmen wissen, dass der Unternehmenserfolg
wesentlich von den Mitarbeitern abhangt, und die Absolventen wissen,
dass ihre Lebenszufriedenheit ebenso wesentlich von der Zufriedenheit
mit dem Arbeitsplatz zusammenhangt. Die LOOK IN! bringt die Beteilig-
ten zusammen, erzeugt Optionen und vereinfacht gute Entscheidungen.
Daher gilt mein Dank den Organisatoren, die mit viel Mihe und Herzblut

immer wieder erfolgreich in der Vorbereitung der Firmenkontaktmesse
sind.

Die Universitat Paderborn als forschungsstarke Universitat bietet ein
hohes Potenzial an gut ausgebildeten Absolventen, die durch das breit
aufgestellte Angebot an Studiengangen ein enormes Spektrum abde-
cken: Technik, Wirtschaft und Kultur sind Grundlagen fur nahezu alle
Berufe mit akademischem Anforderungsprofil.

lhr

Prof. Dr-Ing. Volker Schoppner
Vizeprasident fur Studium und Lehre der Universitat Paderborn



VORDEREITUNG AUF DIE MESQE

Ganz gleich, ob Ihr auf der Suche nach einem Praktikum seid oder be-
reits wahrend Eures Studiums Praxiserfahrungen sammeln wollt, ob
Euch noch der letzte Schritt ins Berufsleben fehlt oder Ihr eine Firma
fur Eure Abschlussarbeit sucht, ob Ihr es endlich geschafft habt und
Absolventin einer Hochschule auf der Suche nach dem Einstieg in die
Berufswelt seid, wir bieten Euch die Moglichkeiten dazu.

Firmenkontaktmessen sind die perfekte Moglichkeit, mit Unternehmen
aus der Umgebung in Kontakt zu kommen. Wahrend der LOOK IN! konnt
Ihr in lockerer Atmosphare mit den Firmen ins Gesprach kommen und
einen guten Eindruck hinterlassen.

Aber wie konnt Ihr Euch von anderen Besuchenden der Messe abheben?
Wie hinterlasst Ihr einen bleibenden Eindruck bei den Unternehmen
Eurer Wahl? Die richtige Vorbereitung ist alles! Der Career Service bietet
Euch die Moglichkeit, optimal fur das erste Gesprach am Firmenstand
vorbereitet zu sein. Die angebotenen Workshops konnt Ihr im Karriere-
portal des Career Service einsehen.

Um einen guten Eindruck bei den Firmen zu hinterlassen, solltet Ihr auf
jeden Fall Euren Lebenslauf parat haben. Mit einem ,Casual Chic”- Outfit
macht Ihr definitiv nichts verkehrt und konnt die Firmen beeindrucken.

Ihr bereitet Euch am besten auf ein Gesprach vor, indem Ihr Euch vorab
uber die Unternehmen informiert. Notiert Euch Eure wichtigsten Fragen,
z.B. hinten auf den Notizseiten in diesem Katalog. Das zeigt, dass Ihr gut
organisiert seid und strukturiert und gewissenhaft arbeitet.

Wir winschen Euch erfolgreiche Gesprache!

PS.: Lasst uns gerne wissen, welche Turen die LOOK IN! —~ &
Firmenkontaktmesse Euch geoffnet hat.



MESSEPROGRAMM

Montag - 15. Mai 2023

10.00 - 16.30 LOOK IN! Firmenkontaktmesse

10:00 - 16:30 CV-Check von BENTELER

10:30 - 14:30 Kostenlose Bewerbungsfotos

Dienstag — 16. Mai 2023

10.00 - 16.30 LOOK IN! Firmenkontaktmesse
10:00 - 16:30 CV-Check von Weidmiiller

10:30 - 14:30 Kostenlose Bewerbungsfotos

Mittwoch - 17. Mai 2023

10.00 - 16.30 LOOK IN! Firmenkontaktmesse

10:00 - 16:30 CV-Check von Jobware

10:30 - 14:30 Kostenlose Bewerbungsfotos




FIRMENPROFILE

Auf den folgenden Seiten stellen wir Euch alle Firmen vor, die auf
der LOOK IN! Firmenkontaktmesse 2023 vertreten sind.

Hier konnt Ihr Euch vorab uber die anwesenden Firmen, ihre An-
forderungen und Moglichkeiten informieren.

Auflerdem seht Ihr, wann Ihr die jeweilige Firma an welchem Stand
Im Bibofoyer antrefft.

Am Ende des Katalogs findet Ihr freie Seiten, um Euch Fragen an
die Firmen oder sonstige Notizen festzuhalten.

Unter jedem Firmenprofil findet Ihr folgendes Schaubild:

Deutschkenntnisse | |
Abschlussnote I
Auslandsaufenthalt { ]

Soziales Engagement {
Sprachkenntnisse [ |
Berufserfahrung | |

Es soll Euch verdeutlichen, worauf das jeweilige Unternehmen be-
sonders viel Wert legt, und welche Aspekte diesem eher weniger
wichtiger sind.

Dabei hat die Lange der Balken folgende Bedeutung:

wichtig 1 ]
eherwichtig 1 |

nevtal 1
eherunwichtig |
Lunwichtie | ]
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achelos
Branche: IT Security
Produkte: Produkte, Losungen, Services (Beratung, Entwickeln, Testen),

Produktentwicklungspartner Embedded Security fiir die
Bereiche Health, Industry, Public, Payment und Connect

Standorte: Paderborn
Mitarbeiterzahlen: ca. 80
STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Informatik, Elektrotechnik, Mathematik
Anforderungsprofil: Spal an der Zusammenarbeit in einem agilen Team,

Einarbeiten in moderne Tools und komplexe Softwaresysteme,
gute Deutsch- & Englischkenntnisse

Gesuchte Mitarbeitende: ca.5

Einstiegsmoglichkeiten: Software Development, Security Engineering, PKI Consulting
Praktika: Wir bieten Praktika im Bereich der Softwareentwicklung an.
Abschlussarbeiten: Informatik, Elektrotechnik, Mathematik
Auslandsaufenthalte: Nein

Berufserfahrung

achelos GmbH

»

achelos GmbH - Vattmannstr. 1- 33100 Paderborn &

www.achelos.de



http://www.achelos.de
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Wer wir sind: Was wir bieten:

Seit 2008 stellt sich die achelos GmbH mit = Jobs + SHK in u.a. Softwareentwicklung,
herausragenden Produkten, Lésungen und Security Engineering und PKI Consulting
Services den besonderen Sicherheitsanfor- = ein agiles Arbeitsumfeld

derungen im internationalen Markt. = eine gute Einarbeitung

Wir unterstitzten Unternehmen und Orga- = flache Hierarchien durch kollegiale
nisationen ganzheitlich auf ihrem Weg in FGhrung

die Digitalisierung. Unser umfangreiches = ein offenes und faires Miteinander
Produkt- und Dienstleistungsportfolio ist = mobiles Arbeiten méglich

auf die Entwicklung von sicheren und = Praktika + Abschlussarbeiten

zertifizierbaren IT-Lésungen fir den Einsatz
in sicherheitskritischen Anwendungsfeldern
ausgerichtet.

Zum achelos-Team gehéren ca. 80
Mitarbeitende, und vielleicht auch bald Du!

Jetzt bewerben!

Arbeitsort: Paderborn

Befristung: unbefristet

Arbeitszeit: 40 | 20 (SHK) Std./W.

Gern per E-Mail an Annette Kalz:
personal@achelos.de

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

www.achelos.de




adessoj

Branche: IT-Dienstleistungen
Produkte: Individuelle Softwareentwicklung und IT-Beratung
Standorte: Aachen, Berlin, Bonn, Bremen, Dresden, Diisseldorf, Essen,

Frankfurt, Hamburg, Kiel, K6ln, Leipzig, Miinchen, Miinster,
Niirnberg, Paderborn, Rostock, Stralsund, Stuttgart u.v.m.

Mitarbeiterzahlen: 7500
STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Wirtschaftsinformatik, Informatik, Wirtschaftswissenschaften,
BWL
Anforderungsprofil: Ausgepragtes konzeptionelles & analytisches Denken & Han-

deln, Begeisterung fiir die IT-Branche, hohe Kommunikations-
& Teamfahigkeit, gutes Beherrschen der deutschen Sprache

Einstiegsmoglichkeiten: IT-Consulting, Projektmanagement, Prozessmanagement,
Cloud-Consulting, Software-Engineering, Trainee-Programm,
Werkstudierende, Praktika

Praktika: Wir bieten Praktika in oben genannten Bereichen an.

Abschlussarbeiten: Im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftswissenschaften und Medienwissenschaften

Auslandsaufenthalte: Nein

[ Deutschkenntnisse | |
[ Abschlussnote | |

[ Auslandsaufenthalt | ]

Soziales Engagement | ]

[ Sprachkenntnisse | ]

| Berufserfahrung ||

adesso SE


http://www.adesso.de

Wo der Programmcode wichtiger
Ist als der Dresscode

Einfach bei uns bewerben: uni.einsteiger@adesso.de
Mehr Infos unter karriere.adesso.de
GREAT

PLACE
TO

WORK®

BESTE
ARBEITGEBER

ITK

2016




ASAP

Branche: Automotive, Ingenieurdienstleistungen
Produkte: Entwicklungsdienstleistungen Automotive
Standorte: Gaimersheim, Miinchen, Weissach, Wolfsburg, Friedrichshafen,

Kassel, Riisselsheim, Neckarsulm, Sachsenheim

Mitarbeiterzahlen: 1600

STAND

14

Gesuchte Fachrichtungen: Elektronik-/Software- & Bordnetzentwicklung, Test & Integ-
ration, Fahrzeugsimulation, Test Systems, CAD Konstruktion,
Erprobung, Fahrzeugbau, Qualitatsmanagement u.v.m.

Anforderungsprofil: Die Leidenschaft flir technologische Innovation und das
Automobil ist unser gemeinsamer Antrieb. Deshalb suchen wir
Teamplayer mit individuellen Fahigkeiten.

Einstiegsmoglichkeiten: Praktikum, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeit,
Direkteinstieg

Auslandsaufenthalte: Nein

[ Deutschkenntnisse | |
 Abschlussnote 1]
[ Auslandsaufenthalt ] |

[ Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse 1 ]
[ Berufserfahrune | |

ASAP Holding GmbH


http://www.asap.de

KOMM ZU ASAP!

Wir suchen frische Ideen fUr E-Mobilitat,
Connectivity und Autonomes Fahren.
Ob Praktikum, Abschlussarbeit oder
Direkteinstieg — mit uns gestaltest du
den automobilen Wandel

asap.de/karriere

L
100

top100.de

Top-Innovator
2023



avitea
| experts |

Branche: Personaldienstleistung
Produkte: Jobs fiir Akademiker, Ingenieure & Co.
Standorte: Lippstadt, Ahlen, Hamm, Paderborn, Recklinghausen,

Rheda-Wiedenbriick, Soest

Mitarbeiterzahlen: 2100

STAND
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Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik, Softwareentwicklung, Maschinenbau,
Wirtschaftsingenieurwesen, WiWi, Informatik, Projektmanage-
ment, Fahrzeugtechnik, Logistik, Qualitat, Einkauf

Anforderungsprofil: Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, gute Leistungen
im Studium, erforderliche Fachkenntnisse fiir die jeweilige
Vakanz

Gesuchte Mitarbeitende: 50

Einstiegsmoglichkeiten: Berufseinstieg im Rahmen der Arbeitnehmeriiberlassung oder

Direktvermittlung sowie Werkstudententatigkeiten bei einem
grolRen Automobilzuliefererkonzern

Praktika: Nein, aber Werkstudententatigkeiten bei einem groBen
Automobilzuliefererkonzern

Abschlussarbeiten: Nein, aber Werkstudententatigkeiten bei einem grofRen
Automobilzuliefererkonzern

Auslandsaufenthalte: Durch unsere Konzernzugehorigkeit zu einem global
aufgestellten Automobilzuliefererkonzern beinhalten viele
unserer Stellenangebote Reisetatigkeiten ins Ausland.

[ Deutschkenntnisse | |

[ Abschlussnote [ |
Auslandsaufenthalt | ]

Soziales Engagement | ]

[ Sprachkenntnisse | |
 Berufserfabrygpg ... ]


https://experts.avitea.de/

Abent r!

Finden Sie mit uns genau den richtigen Job fiir den Start in Ihr Berufsleben.
Wir sind IThre Briicke zu spannenden Unternehmen in Siid- und Ostwestfalen
und bieten [hnen interessante Projekte im Automotive-Sektor, in der Elektrotechnik

sowie im Maschinen- und Anlagenbau.

Wir bieten Ihnen:

Exklusiver Zugang
zum Branchennetzwerk

Personlicher Ansprechparter

Attraktive Branchen

% IS B ©

Vielfdltige Einsatzmoglichkeiten

Familien- und Sportprogramm

)
=)o

StidstraBe 8-8a

59557 Lippstadt

Fon +49 (0)2941 8283-0
www.experts.avitea.de

Mehr Infos zu avitea experts
und den aktuellen Jobs:

AuBerdem finden Sie uns
auf folgenden Plattformen:

( in @
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Beckmann & Partner Consult

Beckmann&Partner
BERATUNGSMANUFAKTUR

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Beratung/Consulting

Als Dienstleister beraten wir Banken mit unserer
bankfachlichen und technologischen Expertise.
Wir liefern Business Analyse und Softwareentwicklung.

Unser Sitz ist in Bielefeld - Unsere Projektarbeit leisten wir
remote bzw. im Homeoffice. Gelegentliche Reisen zu unseren
Kunden in Deutschland gehdren dazu.

72

Betriebswirtschaftslehre, Informatik, Management
Information Systems, Mathematik, Taxation, Accounting and
Finance, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaft

Interesse an modernen bankfachlichen Themen und an der IT,
Kommunikationsfreude, Lust auf Weiterbildung, Engagement,
Neugierde & Flexibilitat.

5

Direkteinstieg in deinem Beruf als Business Analyst /in
(Bankfachberatung) oder als Softwareentwickler / in.
nach Absprache

nach Absprache

Nein

Deutschkenntnisse | |
Abschlussnote ]

Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | ]
Sprachkenntnisse | |
Berufserfahrung ]


http://www.beckmann-partner.de

Wir begleiten Finanzinstitute mit unserer bankfachlichen
Business Analyse und Softwareentwicklung.

Du Ubernimmst verantwortungsvolle Aufgaben und begleitest deine
Projekte komplett — von der ersten Analyse bis zur produktiven Umsetzung
bankfachlicher Prozesse ... Berate das Management in den Finanzmetro-
polen Deutschlands und gestalte die Branche mit!

Wir freuen uns auf ein personliches Gesprach mit dir!

Beckmann&Partner
BERATUNGSMANUFAKTUR

www.beckmann-partner.de
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BENTELER

BENTELERV

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

makes it happen

Automobiltechnik | Stahl/Rohr | Maschinenbau | Mechanical
Engineering

Als Metall-Prozess-Spezialist entwickeln, produzieren und
vertreiben wir weltweit sicherheitsrelevante Produkte,
Systeme und Dienstleistungen

Wir bieten an 87 Standorten in 26 Landern erstklassige
Herstellungs- und Vertriebskompetenz

23.000 weltweit

> |T > HR > Einkauf > Forschung & Entwicklung > Marketing &
Kommunikation > u. v.m. Wir bieten auch attraktive Angebote
in Metall-, Elektro-, IT- & kaufm. Ausbildungsberufen an.

Die Anforderungsprofile der verschiedenen

ausgeschriebenen Stellenangebote sind auf unserem globalen
Jobboard zu finden: https://career.benteler.jobs

>100

Praktikant (m/w/d), Werkstudent (m/w/d),
Berufseinsteiger (m/w/d), Young Professionals (m/w/d)

Praktika in verschiedenen Bereichen ganzjahrig moglich, z. B.
in IT, HR, Marketing & Kommunikation, Einkauf, F & E etc.

Abschlussarbeiten sind in diversen Bereichen ganzjahrig
moglich.

Auslandsaufenthalt je nach Stellenprofil und Bereich moglich

[ Deutschkenntnisse | |
[ Abschlussnote ||
[ Auslandsaufenthalt ||

[ Soziales Engagement ] |
[ Sprachkenntnisse | ]
| Berufserfahrune ] |


https://career.benteler.jobs

WIR BIETEN:

»  Attraktive Entwicklungsmaoglichkeiten
beim grofRten Arbeitgeber in Paderborn

> Internationales Familienunternehmen
mit 23.000 Kolleginnen und Kollegen

> Digitalisierung, Industrie 4.0 & E-Mobility

BENTELERY

career.benteler.jobs makes it happen



BHT

Branche: Automobilindustrie

Produkte: Bediensysteme, Klimabediengerate, Klimasteuergerate, Center
Information Display (CID) und integrierte Centerstacks (ICS).

Standorte: Deutschland, USA, China, Indien, Japan, Bulgarien, Mexiko,
Taiwan und Finnland

Mitarbeiterzahlen: 2.905 (2022)

STAND
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Gesuchte Fachrichtungen: Einkauf, Entw. (Mechanik/Hard- & Software/Testmgmt), Finan-
zen & Controlling, Informationstechn., Logistik, Personalmgmt,
Produktion & Lean Mgmt Projekt- & Qualitatsmgmt, Vertrieb

Anforderungsprofil: verschiedene je nach Stellenprofil
Gesuchte Mitarbeitende: ca. 40
Einstiegsmoglichkeiten: Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeiten,

Absolventen, Auszubildende

Praktika: ja
Abschlussarbeiten: ja
Auslandsaufenthalte: ja

Berufserfahrung

_BHTC GmbH - Hansastr. 40 - 59557 Lippstadt

www.bhtc.com/de


http://www.bhtc.com/de

“AUS DER REGION
IN DIE FAHRZEUGINNENRAUME
DIESER WELT

IN LIPPSTADT WIRD DIE ZUKUNFT GEMACHT —
Fur den Komfort der Mobilitat einer neuen Generation.

BHTC ist Partner aller fiihrenden Automobilhersteller fiir Fahrzeugklimatisierung und Klima-
bediengerdte. Jetzt entwickeln wir die Zukunft der Fahrzeuginnenraume mit innovativen HMI und
Displaytechnologien in Lippstadt und neun weiteren Standorten auf der ganzen Welt.

Ihre Karriere bei BHTC? Wir bieten lhnen hervorragende Perspektiven - bei uns finden Sie vielfaltige
und spannende Tatigkeitsfelder www.bhtc.com/karriere.

www.bhtc.com BHTC GmbH | Hansastrafe 40 | D-59557 Lippstadt | E-Mail: info@bhtc.com
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Bollhoff Gesellschaft

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Verbindungs- und Montagetechnik

Verbindungselemente, Montage- und Systemtechnik

Firmensitz: Bielefeld, 43 Standorte in 25 Landern

>3.300

(Wirtschafts-) Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Maschinenbau, Elektrotechnik, Betriebswirtschaftslehre

Ausgepragte Kommunikations- & Teamfahigkeit, Hohe Einsatz-
bereitschaft, Sehr gute MS-Office Kenntnisse, Eigenstandige,
analytische & zuverl. Arbeitsweise, Gute Englischkenntnisse

siehe aktuelle Stellenausschreibungen

Direkteinstieg als Absolvent, durch Praktikum, Abschlussarbeit
oder Werkstudententatigkeit

Ja, in allen Bereichen

Ja, in allen Bereichen

Entsendung zu unseren Auslandsstandorten nur nach
individueller Absprache moglich

[ Deutschkenntnisse | ]
[ Abschlussnote ] |

| Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse | ]
| Berufserfahrung ||



http://www.boellhoff.com/de-de
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Studium in der Bollhoff Gruppe
— Eine erfolgreiche Verbindung von Studium und Praxis

Als innovatives Familienunternehmen gehdrt Bolihoff zu den weltweit flhrenden Unternehmen der
Verbindungstechnik. Uns gibt es schon seit 1877, mittlerweile in der vierten Generation.
Unsere Produkte finden sich fast Uberall — wie in vielen Maschinen, Flugzeugen oder Autos.

Welche Maglichkeiten bietet Ihnen Bollhoff im Studium?

Berufserfahrung sammeln durch Tatigkeit als Werkstudierende
Drei- bis sechsmonatige Praktika und Praxissemester
Verfassen von Bachelor- oder Masterarbeiten

Direkteinstieg nach Studienabschluss

Darauf konnen Sie sich als Studierende bei Bollhoff freuen:

Verbindung von Theorie und Praxis in spannenden Projekten in einem international agierenden
Familienunternehmen

Eine strukturierte Einarbeitung und Unterstitzung durch einen Mentor in Ihrer Fachabteilung
Teilnahme an Veranstaltungen der Bollhoff Gruppe, an unserem Weiterbildungsprogramm
Bollhoff Fit etc.

Vernetzung mit anderen Studierenden des Unternehmens

Bei sehr guten Leistungen: Chance auf Ubernahme in unser Bindungsprogramm

»Students Stay Connected”

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an:
Alina Konkol Weitere Infos:
Telefon: +49 521 4482-1275
Mail: akonkol@boellhoff.com

Werden Sie Teil der Bollhoff Gruppe.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal auf unserer Homepage!
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Bruckner Maschinenbau GmbH & Co. KG

BRUCKNER
MASCHINENBAU

A Member of Briickner Groun

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Maschinen- und Anlagenbau

Folienreckanlagen

Siegsdorf

800

Maschinenbau, Mechatronik, Verfahrenstechnik,
Elektrotechnik, Elektronik, (Wirtschafts-)Informatik,
(Wirtschafts-)Ingenieurwesen

Bachelor &/oder Master im jew. Fachbereich, eigeninitiativ,
team- kommunikationsfahig, flexibel, sicheres Englisch, bereit
zu tempordren In- & Auslandsreisen, kundenorientiert

40-50

Direkteinstieg

auf Anfrage, moglich in oben genannten Fachrichtungen

auf Anfrage, moglich in oben genannten Fachrichtungen

[ Deutschkenntnisse | ]
[ Abschlussnote 1]

[ Auslandsaufenthalt | |

| Soziales Engagement ] ]

[ Sprachkenntnisse | |
[ Berufserfahrune | |


http://www.brueckner-maschinenbau.com/de

BRUCKNER
MASCHINENBAU

A Member of Briickner Group

WE CREATE

New Work

Moderner Campus
Internationale Einsatze
Briickner-Spirit

Jetzt bewerben!



Capgeminid®

Branche: IT-Branche
Produkte: IT Dienstleistungen
Standorte: Berlin, Braunschweig, Dortmund, Diisseldorf, Erfurt, Frankfurt,

Hamburg, Hannover, Ingolstadt, Karlsruhe, Koln, Leverkusen,
Liibeck, Miinchen, Niirnberg, Stuttgart, Wiesbaden, Wolfsburg

Mitarbeiterzahlen: 340.000 weltweit

STAND

18

Gesuchte Fachrichtungen: Wir bieten Jobs in den Berufsfeldern Software Engineering,
IT-Architektur, Cloud, Projektmanagement, Business Analyse,
SAP, Salesforce, Customer Experience und Cybersecurity.

Anforderungsprofil: Wir mochten wissen, wo deine Starken und Interessen
liegen, was dich motiviert und wie du dich weiterentwickeln
mochtest. Bei uns zahlt nicht nur dein Studienfach oder mit
welchen Technologien du bereits gearbeitet hast. Wir stellen
laufend ein und sind in Bezug auf das Einstiegsdatum flexibel.
Sende uns deine Bewerbung idealerweise zwei bis vier
Monate vor deinem Wunsch-Eintrittstermin zu. Wir wollen dich
in einer entspannten Atmosphare kennenlernen und freuen

T uns auch darauf, deine Fragen zu beantworten.

—g Einstiegsmoglichkeiten: Praktika, Werkstudententatigkeit, Junior- und Seniorstellen
Praktika: Wir bieten Praktika und Werkstudententatigkeiten an:
© https://www.capgemini.com/de-de/karriere/jobs/

% #country_code=de-de&experience_level=Student*innen
—_— Abschlussarbeiten: Das Schreiben einer Abschlussarbeit wird angeboten.
<

o

[92]

]

-

()

e [ Deutschkenntnisse | ... |
: — Abschlussnote ]

[ Auslandsaufenthalt | ]

Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse | |
| Berufserfahrung | |

Capgem


https://www.capgemini.com/de-de/karriere/jobs/
http://www.capgemini.com/de-de

7

VO N E I N "Ir/ | ”' "{";I?;I’/;h; \\q-
ZUKUNFT TRAUME

,‘ 1

ODER AN IHR ARBEITEN?

Capgemini ist einer der weltweit fiihrenden Anbieter von Management-
und IT-Beratung, digitaler Transformation sowie Technologie- und
Ingenieursdienstleistungen. Wir bieten dir ein inspirierendes Team,
flexible Karrieremoglichkeiten sowie die Freiheit, mit deiner Arbeit
fir dich und andere Perspektiven zu schaffen.

Logge dich jetzt ein in die Arbeitswelt der Zukunft.
Bewirb dich bei uns!

GET THE FUTURE
YOU WANT



LLHAS

Branche: Maschinen- und Anlagenbau, Landtechnik

Produkte: Mahdrescher, Feldhacksler, Traktoren, Futtererntemaschinen,
Pressen, Teleskoplader, Radlader und landwirtschaftliche
Informationstechnologien

Standorte: Harsewinkel, Hamm, Herzebrock, Dissen a.T.W., Paderborn,
Bad Saulgau und in 18 weiteren Landern

Mitarbeiterzahlen: Mehr als 12.000 weltweit

STAND

10
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Gesuchte Fachrichtungen: Agrarwirtschaft, -technik & -wissenschaften, Wirtschafts- &,
Rechtswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen & -informa-
tik, Informatik, Maschinenbau, Elektrotechnik, Mechatronik

Anforderungsprofil: Praxis- und Auslandserfahrungen, Internationalitat, Begeiste-
rung fiir Landtechnik, hohes MaR an Kommunikationsfreude,
Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat und Teamfahigkeit

Gesuchte Mitarbeitende: Siehe ausgeschriebene Stellen unter www.claas.jobs.

Einstiegsmoglichkeiten: Praktikum / Abschlussarbeit, CLAAS Inside, Internationales
Traineeprogramm oder Direkteinstieg

Praktika: Wir bieten Praktika in unseren technischen, kaufmannischen
und IT Bereichen an.

Abschlussarbeiten: Wir bieten Abschlussarbeiten in unseren technischen,
kaufmannischen und IT Bereichen an.

Auslandsaufenthalte: Ein Auslandsaufenthalt ist fester Bestandteil unseres
Internationalen Traineeprogrammes.

[ Deutschkenntnisse | ]
[ Abschlussnote ] |
 Auslandsaufenthalt | ]
Soziales Eng nt] ]
[ Sprachkenntnisse | |
| Berufserfahrygng | ]




CLAAS ist einer der weltweit flhrenden Hersteller
von Landtechnik. Unsere Hightech-Produkte sind
in 140 Landern im Einsatz. Mit mehr als 12.000
Mitarbeitenden an unseren Standorten weltweit
erzielen wir einen Umsatz von 4,9 Mrd. Euro.
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Collins Aerospace

Al

?’& Collins Aerospace

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Luftfahrt

Innen- und AuRenbeleuchtung fiir die zivile und militarische
Luftfahrt

Lippstadt

ca. 470

Ingenieurswesen im Bereich Elektrotechnik, Qualitat,
Projektmanagement; Facharbeiter Produktion, Repair oder
Logistik; diverse Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Erste Berufserfahrungen/Berufsabschluss, gute
Englischkenntnisse, Lernbereitschaft, Eigeninitiative,
selbststandiges & strukturiertes Arbeiten

20

Ja

Ja - Auf Anfrage

Ja - Auf Anfrage

Reisebereitschaft in verschiedenen Berufsfeldern
wiinschenswert

[ Deutschkenntnisse | |
[ Abschlussnote ||
[ Auslandsaufenthalt ||

| Soziales Engagement ] ]

[ Sprachkenntnisse | |
[ Berufserfahrune | |


http://www.careers.rtx.com/global/en

WAS WIR BIETEN

Harmonisches, familidres Betriebsklima

Flexible Arbeitszeitmodelle (Gleitzeit, mobiles Arbeiten
nach individueller Vereinbarung mdglich)

Individuelle Karriere- und Weiterbildungsmdglichkeiten
Zukunftssichere Ausbildungsplatze

Préamiensystem fiir besondere Leistungen
Subventioniertes Mitarbeiterrestaurant mit attraktiven
Frihsticks- und Mittagsangebot sowie taglich
kostenloses Mineralwasser

Gesundheits- und Sportangebote,
Gesundheitsprojekte, Fulballturnier, Teilnahme
Laufveranstaltungen (Bsp. Mopo-Lauf mit
Airbusbesichtigung)

Grippeschutzimpfung

Jobrad

Mitarbeiterunterstiitzungsprogramm (Furstenberg)
Klimatisierte Rdume

Elektrische Ladesaulen

RegelmaRige Newsletter und Mitarbeiter-Zeitschriften
Jahrliches Merit

Tolle Teambuilding-Events sowie
Firmenveranstaltungen zur Feier geschéftlicher
Erfolge und Jubilarfeiern

Besuch der fiihrenden Innovationsmesse fur Luft- und
Raumfahrt (ILA)

Mitarbeiter-Empfehlungsprogramm

Employee Scholar Program

UBERUNS °

Die Goodrich Lighting Systems GmbH & Co. KG,
Teil der internationalen Unternehmensgruppe
Collins Aerospace, ist ein fuhrender Hersteller von
Beleuchtungssystemen fir die zivile und
militarische Luftfahrt.

Mit rund 450 Mitarbeitern entwickeln und fertigen
wir in Lippstadt Innen- und
Aulenbeleuchtungssysteme fiir nahezu alle
bekannten Flugzeughersteller weltweit sowie
samtliche Flugzeugtypen — vom gréten
Passagierflugzeug der Welt bis zum Business Jet,
vom Hubschrauber bis hin zum Kampfijet.

Mit jahrzehntelanger Erfahrung in der Entwicklung
anspruchsvoller Beleuchtungssysteme
kombinieren wir modernste LED-Technologie mit
ausgefeilten Designs und optischen Konzepten.

Eine Vielzahl von Innovationen, Patenten und
regelmafige Auszeichnungen von Kunden
bestatigen unsere technologisch fihrende Rolle
als Entwickler und Hersteller qualitativ
hochwertiger Produkte und Leistungen.

DU ERKENNST DEINE CHANCE? DANN STARTE JETZT MIT UNS DURCH!

Wir freuen uns auf Deine vollstandige Bewerbung inklusive Ihrer Gehaltsvorstellungen und des moglichen
Eintrittstermins, vorzugsweise per E-Mail als ein PDF-Dokument (max. 5 MB) an:

Goodrich Lighting Systems GmbH & Co. KG
a part of Collins Aerospace

Human Resources

BertramstraBe 8 59557 Lippstadt

bewerbungen@collins.com collinsaerospace.com/lightingsystems
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COMPRION

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Deutschkenntnisse | |

Telekommunikation

Testlosungen flir Telekommunikation, M2M/10T,
Automotive & Mobile Payment

Paderborn

ca. 90

Informatik, Elektronik, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik
oder Vergleichbares sowie Ausbildungsmoglichkeiten fiir
Studienaussteiger.

Neugier an innovativen Technologien, Engagement & Eigenin-
itiative, Interesse an taglich wechselnden IT-Herausforderun-
gen, Fahigkeit zum logischen Denken & zielstrebigen Handeln
Siehe aktuelle Ausschreibungen

unter www.comprion.com/career

Berufseinstieg, Ausbildung, Werkstudenten
Ja, wir ermdglichen individuelle Praktika im Einzelfall.
Ja, nach Abstimmung mit einzelnen Fachbereichen sind

Abschlussarbeiten moglich.

Nein

Abschlussnote ]

Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | ]
Sprachkenntnisse | |

Berufserfahrung [ ]


http://www.comprion.com/career
http://www.comprion.com/career

COMPRION

We have been with you.

Always.

No matter what smartphone you use, you can be sure it's been

We are looking for

tested with one of our solutions. You conveniently pay for your talented  students &
purchases with your cell phone? Test tools for contactless graduates in Electrical
payment are also part of our portfolio. Engineering, Commu-
If you too are keen to support latest developments for mobile nications Engineering,
and contactless communication and work with the leading Computer Science, and
chip, card and device manufacturers, then you've come to the equivalent.

right place!

Headquarter
Paderborn, Germany

90+

employees, including soft-
ware developers, hardware

engineers, trainees & more.

15 Nations

among our employees. We
are currently working from 9

different countries.

20 Years

we have made our mark in

the connected world.

80%

of the largest mobile

operators rely on solutions
from COMPRION.

Established
2002

What awaits you

Work as part of an ambitious team on pioneering projects and emerging technologies
such as 56, embedded SIM, and NFC and get to know them from scratch. Your work at
COMPRION makes a difference, is challenging and helps to create the connected world
of tomorrow. At COMPRION we see and promote your individual abilities and encourage
you to unfold them.
Sure, we could list all our benefits here, such as flexible working hours, home office,
company bikes, continuing education, agile working in an international environment, etc.

But best you convince yourself at our booth 3-16!
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

VIVENDI

Unsere Softwarelosung Vivendi erleichtert unseren Kunden -
den vielen Pflegekraften, Betreuern, Beratern und Erziehern
die tagliche Dokumentation und Organisation ihrer Arbeit.

Paderborn (Hauptsitz), Miinchen, Berlin, Stuttgart

350

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Deutschkenntnisse

hlussnote

Wirtschaftswissenschaften, BWL, Wirtschaftsinformatik,
Informatik, Physik u.v.m.

Spal an der IT, eigenverantwortliches Arbeiten, technisches
Verstandnis, Freude am Kontakt mit Menschen, Team- und
Kommunikationsfahigkeit, Organisationsfahigkeit

30

Direkteinstieg, Praktikum, Jobshadowing, Ausbildung, Duales
Studium, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten
Ja

Ja

Nein

www.connext.de


http://www.connext.de

e

Als

Consultant, ‘ 2]
Softwareentwickler,
Anwenderunterstutzer
(m/w/d)

www.connext.de/karriere

H
VIVENDI
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

CONVISTA:

IT, Unternehmensberatung
Individuelle Softwareldésungen und IT- Unternehmensberatung
Berlin, Erkrath, Hamburg, K6ln Mannheim, Miinchen,

Rottendorf

1200

(Finanz-, Versicherungs- oder Wirtschafts-) Mathematik,
Informatik, Wirtschaftsinformatik, BWL, Sozialwissenschaften,
Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Fachrichtungen

Vernetztes Denken, tolerant, abgeschl. Studium, IT-affin, SAP-
erfahren, Prozess-Wissen in Industrie, Versicherungs-/, Ener-
giewirtschaft o. Finanzen, flieB. Englisch & Deutsch, teamfahig

10

Abschlussarbeit, Direkteinstieg, Praktikum, Teilzeit, Trainee,
Vollzeit, Werkstudent:in

ja

Projektabhangig

Projektabhangig

[ Deutschkenntnisse | |
[ Abschlussnote | .|
| Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse | |
| Berufserfahrygng | ]



http://www.convista.com/karriere

convisTta:

Come
and Grow
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Einzelhandel

Schuhe/Textilien

In 31 Landern

48000

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Deutschkenntnisse

hlussnote

IT, Einkauf, Human Resources, eCommerce, Marketing, Logistik,
Verkauf, Digital und vieles mehr...

flexibel, verantwortungsbewusst, selbststéndig, strukturiert,
schnelle Auffassungsgabe, sicherer Umgang mit MS-Office
Produkten (insb. PP, Excel), zuverlassig, belastbar, teamfahig

Wir suchen in unterschiedlichen Bereichen neue Mitarbeiter.

Einstiegsmoglichkeiten als: Praktikant (m/w/d), Werkstudent
(m/w/d), Trainee (m/w/d) und Berufseinsteiger (m/w/d).

Wir bieten diverse Praktika an.

Wir bieten gerne die Moglichkeit an die Abschlussarbeit bei
uns zu schreiben.

Es besteht die Moglichkeit fur Auslandsaufenthalte.

Deichmann SE - Deichmannweg 9 - 45359 Essen .

_ *“www.deichmann-karriere.de


http://www.deichmann-karriere.de

www.deichmann-karriere.de

Hier kannst
du was
bewegen.

Du studierst und méchtest Praxiserfahrungen
sammeln? Oder du hast dein Studium bereits erfolgreich
abgeschlossen und suchst nach einem sicheren Start ins Berufsleben?
Dann entdecke deine Interessen und Talente als Praktikant (m/w/d),
Werkstudent (m/w/d) oder Berufseinsteiger (m/w/d).

Es erwarten dich vielfaltige und spannende Einblicke in den Arbeitsalltag
in verschiedenen Fachbereichen unserer Zentrale.

UNSERE BEREICHE: DIE BENEFITS:

e Controlling + 30 Tage Urlaub

* Deichmann Digital + Betriebliche Altersvorsorge
« Digitale Innovation + Kitaplatze

e Einkauf + Sonderzahlungen und Pramien
« Expansion & Bauabteilung + Bistro

e Finanz- und Rechnungswesen + Personalrabatt

« Human Resources + Unterstutzungskasse

o IT

B 2ton Hier geht's direkt zu den Jobs
< und Traineeprogrammen!

* Marketing

» Rechtsabteilung

* Revision

e Unternehmensentwicklung
e Unternehmenskommunikation
 Verkaufslenkung

Dein persdnlicher Kontakt: )
Vanessa Dierig, Deichmann SE Hier kannst du was bewegen.

Deichmannweg 9, 45359 Essen deichmann-karriere.de



Branche:
Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

STAND

Gesuchte Fachrichtungen:
Anforderungsprofil:
Gesuchte Mitarbeitende:
Einstiegsmoglichkeiten:
Praktika:
Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Dr. August Oetker Nahrungsmittel KG

Dr.Oetker
(2)

Nahrungsmittel

Pizza, Kuchen, Desserts sowie innovative Geschaftsmodelle

Bielefeld und 3 weitere Standorte in Deutschland, weltweit in
iber 40 Landern

national ca. 7.600, international ca. 17.900

Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)Informatik,
Maschinenbau, Okotrophologie, Lebensmitteltechnologie u.a.

Wir suchen Vordenker*innen, die inspirieren und mit uns
Neues schaffen. Personlichkeiten, die die Dinge mutig
vorantreiben, die weiterdenken und auch so handeln.
bedarfsorientiert, ca. 80 Praktikant*innen und ca. 25
Absolvent*innen

Praktikum, Werkstudierendentatigkeit, Gap Year,
Direkteinstieg, Internationales Traineeprogramm

ja
ja, mit vorangehendem Praktikum

Auslandsaufenthalte sind ein fester Bestandteil unseres
internationalen Traineeprogramms

[ Deutschkenntnisse | ]

[ Abschlussnote ] |

| Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | ]

[ Sprachkenntnisse | |
| Berufserfahrung | |


http://www.oetker.com/de/karriere/deine-karriere-bei-dr-oetker/warum-dr-oetker

(2)

Bist du ein*e Teamplayer*in, Vordenker*in und
Macher*in? Teilst du unsere Leidenschaft fur
innovative Marken und Produkte? Liebst du es,
Verantwortung zu tbernehmen und maéchtest du
einen wichtigen Beitrag zu mehr Nachhaltigkeit
leisten? Dann bist du bei uns genau richtig.
Willkommen bei Dr. Oetker.

Finden deinen Job und bewirb dich jetzt:
https://www.oetker.com/de/karriere/
deine-karriere-bei-dr-oetker
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

dSPACE

Automobil, Luft- und Raumfahrt, Industrieautomation,
Medizintechnik und weitere Branchen

Hard- und Softwaretools fiir die Entwicklung und den Test von

Steuergeraten

Paderborn, Wolfsburg, Boblingen, Pfaffenhofen, Ingolstadt
und in 8 weiteren Landern

Mehr als 2.300 weltweit

Informatik, Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Maschinenbau,
Mechatronik, Mathematik, Physik, Sozialwissenschaften

Begeistert flir innovative & anspruchsvolle techn. Themen,
SpaR daran Neues zu lernen, analyt. Denkweise, Teamgeist,
interkulturell offen, Kommunikationsfreude, gutes Englisch
Siehe unsere ausgeschriebenen Stellen unter
www.dspace.de/jobs

Direkteinstieg, Praktikum, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeit, duales Studium, Ausbildung

ja

ja

[ Deutschkenntnisse | |
[Abschlussnote ||
[ Auslandsaufenthalt | |
| Soziales Engagement ] ]
[ Sprachkenntnisse | ]
| Berufserfahrune ] |


http://www.dspace.de/jobs
http://www.dspace.de

www.dspace.com

Komm in yngey Team!

|
—

Bewege die Mobilitat,
damit sie morgen alle bewegt.

s

Fi:?*#} .. und komm zu dSPACE: dSPACE
[=]p%E: dspace.com/go/career
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Software for Production

Branche: Software Development
Produkte: MES-L6sung fiir Produktionsunternehmen (FASTEC 4 PRO)
Standorte: Paderborn
Mitarbeiterzahlen: 85+
STAND
04
Gesuchte Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften

oder Wirtschaftsingenieurwesen

Anforderungsprofil: Technisches Interesse, Freude an der Arbeit im Team,
Programmierkenntnisse (Software Developer), gelegentliche
Reisebereitschaft (Consultant & Sales Manager)

Gesuchte Mitarbeitende: 5+

Einstiegsmoglichkeiten: Projektmanager, Software Developer, Consultant und
Sales Manager

Praktika: Ja
Abschlussarbeiten: Ja
Auslandsaufenthalte: Nein

Deutschkenntnisse

hlussnote

FASTEC GmbH

FASTEC GmbH - Technologiepark 24 - 33100 Paderbor

~*  www.karriere.fastec.de


http://www.karriere.fastec.de

rALEC

Software for Production

Gestalte die digitale Zukunft der Produktion aktiv mit

und gib der Smart Factory ein unverwechselbares Gesicht. Mit uns.

Die Optimierung von Automatisierungsldsun-
gen und Produktionsprozessen treibt uns an.
Unsere Kunden sind Lebensmittelproduzenten,
Pharmaunternehmen, Automobilzulieferer,
Spielwarenhersteller etc. — vom hochspeziali-
sierten Nischenanbieter liber den ambitionier-
ten Mittelstandler bis hin zum international
aufgestellten GroBkonzern. Uber 450 Kunden
weltweit setzen auf Software for Production —
made in Paderborn.

Wir suchen (jeweils m/w/d):
o Softwareentwickler

¢ IT-Consultant

¢ Projektmanager

e Werkstudenten

Das kannst Du von uns erwarten:

* Flache Hierarchien und Mitbestimmung

* Abwechslungsreiche, internationale Projekte

* Angenehme Arbeitsatmosphére

* Unterstiitzung beim Bildungsweg

* Flexible Arbeitszeiten und individuelle
Homeoffice-Regelungen

e Zentrale Lage im Technologiepark Paderborn

¢ Uberzeugendes Gesamtpaket:
Mitarbeiterrabatte, die Mdglichkeit eines
Zuschusses zu den Kinderbetreuungskosten,
Jahressonderzahlungen, vermogenswirksame
Leistungen, frisches Obst, freie Getranke,
Teamevents, Firmenfestlichkeiten u. v. m.

Informiere Dich liber unsere Einstiegs- und Entwicklungsmoglichkeiten als
Werkstudent* oder als Absolvent* eines Bachelor- oder Masterstudiums

Kontakt:

FASTEC GmbH
Technologiepark 24 info@fastec.de
D-33100 Paderborn 05251/1647-0

www.fastec.de/karriere

Nicole Vollbrecht, Personalreferentin

=

>> We digitalize factories

*Zur Verbesserung der Lesbarkeit schreiben wir im generischen Maskulinum. Selbstverstandlich sprechen wir aber alle Geschlechter und
Orientierungen an. Vielen Dank fiir Dein Verstandnis
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Fellowmind Germany GmbH

l-cllowaind

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

IT-Consulting
Microsoft Gold Partner: Microsoft 365, Dynamics 365,
Business Central, Azure und Power Platform

Paderborn, Frankfurt, Miinchen, Berlin, Kiel

200

Wirtschaftsinformatik, Informatik,
Management Information Systems

Wir suchen motivierte und technikinteressierte Personen,
die gerne im Team und mit Kund*innen zusammenarbeiten.
5

Consultant, Developer, Projectmanager

Ja

Ja

Nein

Deutschkenntnisse | ]
Abschlussnote ]

Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | ]
Sprachkenntnisse |
Berufserfahrung ]


http://www.fellowmindcompany.com/de-de

BECOME A
FELLOW!

Schliele dich einer Gruppe von Gleichgesinnten
an und trage dazu bei, die digitale Welt zu
verbessern. Der rasante Wandel der Technologi-
en ist eine Herausforderung, wobei uns doch

gerade die Technologie das Leben erleichtern
soll! Unsere Vision bei Fellowmind ist, die Tech-
nologie perfekt auf den Mensch und das Unter-
nehmen anzupassen. Dabei kannst DU uns
unterstitzen!

WAHLE DEINEN BERUFSEINSTIEG:

BERATUNG VERTRIEB

Bei Fellowmind setzen wir dabei auf die
Microsoft Cloud, um Unternehmen
grenzenlose Mdaglichkeiten in Wachs-
tum, Zusammenarbeit und Nachhaltig-
keit zu bieten. Uber 2000 Fellows
beraten und entwickeln europaweit
Lésungen rund um Microsoft 365,
Dynamics 365, Business Central, Azure
und die Power Platform.

Job als Werkstudent
(m/w/d) oder
Abschlussarbelt?

ENTWICKLUNG

PROJEKT-
MANAGEMENT

JBetter together, Serious about fun,
Always personal und Act with Courage”
sind die vier Grundpfeiler, die unser
wertschatzendes Handeln ggii. Kolleg*in-
nen und Kund*innen ausmachen.

HABEN WIR DEIN
INTERESSE GEWECKT?
Nimm Kontakt auf:

HR@fellowmind.de

lellowaind

Technologiepark 8 Gold
33100 Paderborn
www.fellowmind.de

Microsoft Partner

B% Microsoft
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

= Ferber-Software

Software fiir das Forderungsmanagement

Lippstadt

Uber 130

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre

Kenntnisse in objektorientierter Programmierung (z. B.
JavaScript) und der Arbeit mit SQL-Datenbanken (z. B. MS SQL
Server), analytisches Denken, verhandlungssicheres Deutsch

individuell

Direkteinstieg in IT-Consulting, Softwareentwicklung, Quali-
tatssicherung, Support, Vertrieb, Quereinstieg in IT-Consulting,
Abschussarbeiten, Werkstudententatigkeit, Praktika

ja

ja

nein

Deutschkenntnisse | |
Abschlussnote ]

Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | ]
Sprachkenntnisse | |

Berufserfahrung [ ]


http://www.ferber-software.de

F Ferber-Software

we help cash flow

Werde Teil des Teams! —— "

» |T-Studenten
= |[T-Absolventen qwq

Ferber-Software ist der Softwareanbieter fur ein erfolgrei-
ches Forderungsmanagement! Uber 130 Kolleginnen und
Kollegen arbeiten taglich an der Weiterentwicklung unserer
modernen und hochskalierbaren Software IKAROS.

\Xenn auch Du Teil eines innovativen, familiaren und wach-
senden IT-Unternehmens werden mochtest, dann komm
vorbei!

Ferber-Software GmbH Karriereseite Offene Stellen
- m
bewerbung@ferber-software.de ﬁ;m E’rf E
www.ferber-software.de/karriere ._ M4 .
Elke Hinz | 02941 9665 123

I'-

#codeyourfuture
f © @ in ¥
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FERCHAU __:

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Ingenieurs- und IT-Dienstleistung

Hochwertige, technische Losungen, flexible Kooperationsmo-
delle & zukunftsfahige Losungen fiir Engineering & IT, Direkt-
vermittlung von Fach- & Flihrungskraften, Managed-Services

Uber 100 Niederlassungen in Deutschland sowie Osterreich,
Frankreich und Spanien

Uber 8.700

Informatik, Digitale Technologien, Elektrotechnik, Systems
Engineering, Maschinenbau, Mechatronik, Automatisierung,
Fertigungstechnik

Erste Praxiserfahrung in Form von Praktika oder
Werkstudententatigkeiten,
gute Deutsch- & Englischkenntnisse, Spalk an Teamarbeit

Unbeschrankt

Berufseinstieg als Softwareentwickler, Softwaretester,
Projektleiter, Konstrukteur, Prozessoptimierer etc.
Nein

Nein

Nach Absprache

[ Deutschkenntnisse | |
[ Abschlussnote ||

[ Auslandsaufenthalt ||

| Soziales Engagement ] |

[ Sprachkenntnisse 1 |

| Berufserfahrune ] |


http://www.ferchau.com/go/paderborn

FERCHAU ==~

Du teilst unsere Leidenschaft fir Innovationen, Technologien und IT?

Du stehst kurz vor dem Abschluss deines Studiums oder bist bereits fertig?
Dann sollten wir uns kennenlernen. Als eine der fihrenden Plattformen
fir Technologie-Dienstleistungen bieten wir dir den Zugang zu zukunfts-
weisenden Projekten in allen technischen Branchen und spannende }
Méglichkeiten fir deinen Berufseinstieg. Starte jetzt mit " FERCHAU |
FERCHAU in dein erstes Karriere-Level.

ARBEITGEBER

FERCHAU GmbH
Niederlassung Paderborn 'f erChau'com/ g°/ p aderborn

Antonia Middeke Connecting People and Technologies
paderborn@ferchau.com for the Next Level



Branche: IT Dienstleister
Produkte: Gesamtbanksystem OSPlus
Standorte: Miinster, Hannover, Frankfurt
Mitarbeiterzahlen: 6.215
STAND
07
Gesuchte Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftswissenschaften,

Betriebswirtschaftslehre und ahnliche,
spannende Fachrichtungen

Anforderungsprofil: Spal an der Arbeit im Team, Kommunikationsstarke und
analytisches Denkvermaogen
Gesuchte Mitarbeitende: 260

Einstiegsmoglichkeiten: Traineeprogramm, Werkstudententatigkeit, Praktikum,
Abschlussarbeit, Direkteinstieg

Praktika: Wir bieten Praktika in jedem unserer Unternehmensbereiche
an.
Abschlussarbeiten: Auch Abschlussarbeiten bieten wir zu verschiedenen

Informatik- und Wirtschaftsthemen an.

Auslandsaufenthalte: Nein

Berufserfahrung

Finanz Informatik GmbH & Co. KG

formatik GmbH & Co. KG - Laatzener Str. 5 - 30539 Hannover

www.f-i.de/Karriere


http://www.f-i.de/Karriere

O-0©

Wenn deine tagliche Arbeit
das Banking der Zukunft

mitgestaltet. /\

Jetzt bewerben auf f-i.de/karriere!

el Mach es moglich. ﬂ
Mit Finanz Informatik. I 2
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Fraunhofer-Institut
fur Entwurfstechnik Mechatronik IEM

\

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Z Fraunhofer

IEM

AuBeruniversitare Forschung

Uberzeugende Losungen fiir das Engineering der Zukunft.
Fokus: intelligente Produkte, Produktionssysteme,
Dienstleistungen und Softwareanwendungen

Paderborn

Ca. 150 Festangestellte und 90 Student:innen

Insbesondere technische Studiengédnge (z.B. Wing, Maschi-
nenbau, Mechatronik, Elektrotechnik, (Wirtschafts-)Informatik,
Computer Engineering), Wirtschaftswissenschaften

Studium in o.g. Fachrichtungen, techn. wirtschaftlich interes-
siert, sicherer Auftritt, teamfahig, kommunikativ, eigeninitiativ,
analyt. Denken, strat. Arbeiten, sicher in Deutsch & Englisch

variiert

Ob mit wertvoller Berufserfahrung, frisch von der Hochschule
oder im Studium: Wir bieten den passenden Einstieg und
vielfaltige Moglichkeiten, Ihre Karriere zu gestalten.

Je nach Zeitraum und Projektlage moglich

Studien-, Bachelor- und Masterarbeiten

Je nach Zeitraum und Projektlage moglich

Deutschkenntnisse | |
Abschlussnote I

Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | ]
Sprachkenntnisse | ]
Berufserfahrung ]


http://www.iem.fraunhofer.de

Z Fraunhofer

IEM

FRAUNHOFER-INSTITUT FUR ENTWURFSTECH

Gestalten Sie
das Engineeri

Gestalten Sie mit uns das
gestalten. An der Schni
Teil eines kreativen

Ist das Ihr Ding
Am Stand




GOnicu>

PIONEERS OF OPEN SOURCE

Branche: IT-Dienstleister spezialisiert auf Linux und Open Source

Produkte: Spezialisten & Pioniere fiir Open Source Beratung,
Entwicklung von Softwareldsungen, insb. fiihrend als
“Architekt” fiir digital souverane Cloudinfrastruktur

Standorte: Arnsberg und Home Office
Mitarbeiterzahlen: 75
STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Informatik, sowohl mit Ausrichtung auf Systemintegration als

auch Anwendungsentwicklung, Wirtschaftsinformatik,
Computer Science und verwandte Studiengange

Anforderungsprofil: Interesse und erste Erfahrungen mit Linux und Open Source
Software, Motivation und Begeisterungsfahigkeit fiir neue
Technologien, Tiiftlergen

Gesuchte Mitarbeitende: 42

Einstiegsmoglichkeiten: Werkstudententatigkeit, Berufseinstieg, Quereinstieg fiir
Studienabbrecher, Festanstellung in Voll- und Teilzeit

Praktika: Ja, wir entscheiden im Einzelfall und erméglichen dir ein
individuell auf deine Interessen zugeschnittenes Praktikum.

Abschlussarbeiten: In Abstimmung mit den jeweiligen Fachbereichen sind
Bachelor-/Masterarbeiten moglich.

Auslandsaufenthalte: Nein

[ Deutschkenntnisse | ]
 Abschlussnote 1]

[ Auslandsaufenthalt ] |

[ Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse | |

[ Berufserfahrune ] |

GONICUS GmbH


http://www.gonicus.de

WOLLEN

DICH!
VERSTARKE UNSER IT-TEAM

WE

OPEN SOURCE

Werde auch Du Teil der GONICUS und arbeite als Open Source Experte
an spannenden und abwechslungsreichen Themen in einem Team von
Gleichgesinnten.

Das erwartet Dich bei GONICUS (unter anderem)

‘ Flexible Mobiles Neueste
g Arbeitszeiten i Arbeiten Technologien
[

GONICUS GmbH « Mohnestralle 55 + 59755 Arnsberg « www.gonicus.de/jobs * jobs@gonicus.de




Branche: Metall / Industrie

Produkte: Aluminium-Systemlosungen fiir Rollladen, Sonnenschutz,
Rolltore, Fenster, Tiiren und Fassaden

Standorte: 3
Mitarbeiterzahlen: 800
STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Entwicklung/Konstruktion, Maschinenbau, Produkt- und

Projektmanagement, IT, Vertrieb

Anforderungsprofil: Abhangig von der Position

Gesuchte Mitarbeitende: Aktuelle Stellenangebote unter https://www.heroal.de/de/
unternehmen/karriere/stellenangebote

Einstiegsmoglichkeiten: Positionsabhangig. Grundsatzlich gibt es in fast allen
Bereichen Moglichkeiten fiir Berufseinsteiger, Praktikanten
und Werksstudenten

Praktika: In allen kaufmannischen, gewerblichen und technischen
Bereichen moglich

Abschlussarbeiten: Auf Anfrage

Auslandsaufenthalte: Nein

heroal - Johann Henkenjohann

GmbH & Co. KG

*  www.heroal.de/karriere


https://www.heroal.de/de/unternehmen/karriere/stellenangebote
https://www.heroal.de/de/unternehmen/karriere/stellenangebote
http://www.heroal.de/karriere

i 1
i

Unser Team wachst,
sei dabei!

Fiir unser Team suchen wir in folgenden Bereichen:

+ Technik

+ Produktmanagement
+ Produktentwicklung
+ Logistik

+ Produktion

+ Marketing

+ Human Resources
+ Einkauf B%(S)'ILE}\QE‘E
+ Finanzen / Controlling

+ IT / Digitalisierung

+ Vertrieb (Innen-/Aufiendienst) LEI%%%
Jetzt informieren heroal.de/karriere [=]:3?




HESSE

MECHATRONICS

Branche: Maschinenbau

Produkte: Vollautomatische Ultraschall-Drahtbonder und -SchweiBan-
lagen, Softwaresysteme zur Uberwachung der Ultraschall-Bond
-Prozesse sowie kundenspezifische Automatisierungslosungen
Standorte: Hauptsitz ist in Paderborn, Tochtergesellschaften in
Hongkong, den USA sowie in Japan

Mitarbeiterzahlen: 280

STAND
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Gesuchte Fachrichtungen: Informatik, Computer Engineering, Elektrotechnik,
Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen

Anforderungsprofil: Abgeschlossenes Studium, gute Deutsch- und
Englischkenntnisse, technisches Interesse, Prasentations- und
Kommunikationsfahigkeit

Gesuchte Mitarbeitende: Siehe unsere ausgeschriebenen Stellen unter
https://www.hesse-mechatronics.com/unternehmen/
jobs-und-karriere/stellenangebote/

Einstiegsmoglichkeiten: Direkter Einstieg mit individueller Einarbeitung,
Werkstudenten (w/m/d), Studien-/Abschlussarbeiten

Praktika: Software, Maschinenbau, Automatisierungstechnik,
Elektrotechnik

Abschlussarbeiten: In Abstimmung mit den jeweiligen Fachbereichen sind
Studien-, Bachelor- und Masterarbeiten moglich

Auslandsaufenthalte: In Abstimmung mit unseren Tochtergesellschaften in den USA
oder Hongkong

[ Deutschkenntnisse | |
[ Abschlussnote ||
[ Auslandsaufenthatt ||

[ Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse 1 |

| Berufserfahrune ] |


https://www.hesse-mechatronics.com/unternehmen/jobs-und-karriere/stellenangebote/
https://www.hesse-mechatronics.com/unternehmen/jobs-und-karriere/stellenangebote/
http://www.hesse-mechatronics.com

Werden Sie Teil
ESSE unseres erfolgreichen

Teams in Paderborn!

MECHATRONICS

-

= g

Als inhabergefiihrtes Familienunternehmen gehort die Hesse GmbH zu den weltweit fiihrenden
Herstellern von Maschinen fiir die Aufbau- und Verbindungstechnik der Elektronikindustrie. Seit
mehr als 20 Jahren entwickeln und fertigen wir vollautomatische Ultraschall-Drahtbonder und
-Schweiflanlagen in Verbindung mit kundenspezifischen Automatisierungslosungen.
Qualifizierte, hochmotivierte Mitarbeiter stellen die Grundlage unseres Erfolges dar. Wir bieten
Ihnen anspruchsvolle Aufgaben und die Herausforderung, in einem innovativen Unternehmen
Spitzentechnologie voranzubringen.

Starten Sie lhre Karriere bei uns in den
Bereichen:

« Informatik

« Elektrotechnik Wir freuen uns auf

« Computer Engineering ey Bleibiely i

] Dienstag an
« Maschinenbau Stand 12!

 Wirtschaftsingenieurwesen

Hesse GmbH
Lise-Meitner-Str. 5
33104 Paderborn
Tel: +49 5251 1560-0
www.hesse-mechatronics.com
recruiting@hesse-mechatronics.com
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SYSTEMTECHNIK

Branche: Wasserver- & Entsorgung, Wasserwirtschaft, Umweltschutz

Produkte: Maschinen & IT Systeme fiir die Wasserversorgung,
Wasserentsorgung sowie Wasserverkehrsstraen

Standorte: Meschede, Duisburg, Schliengen, Hahnstatten, Shanghai und
neun weitere technische Biiros

Mitarbeiterzahlen: ca. 350 weltweit

STAND
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Gesuchte Fachrichtungen: Wir suchen in den Bereichen Maschinenbau, Elektrotechnik,
IT und im kaufmannischen Bereich nach Azubis, Studenten,
Praktikanten, Quereinsteigern und Berufseinsteigern (m/w/d).

Anforderungsprofil: Elektrotechnik, Maschinenbau und IT

Gesuchte Mitarbeitende: Keine Angaben

Einstiegsmoglichkeiten: Ausbildung, Verbundstudium, Quereinstieg, Berufseinstieg,
Praktikum

Praktika: Praktika bieten wir in allen Bereichen an.

Abschlussarbeiten: Bachelor- & Masterarbeiten in den Bereichen Marketing,

Produktmanagement (Vertiefung im Bereich Maschinenbau als
auch IT & Automation), Projektmanagement & Architektur

Auslandsaufenthalte: Ja

témtechnik GmbH & Co. KG - Heinrichsthaléfstr. 8 - 59872 Meschede

" www.hst.de : st



http://www.hst.de

—'\'
WoasserRETTER! HST

SYSTEMTECHNIK

Arbeiten beim 4.0-Technologiefihrer

Berufseinsﬁeg
Verbundstudium
Eigenes Unternehmen
Abschlussarbeit

~

BerUfseinsﬁeg

ZukunftSICHER! Praktikum

[Ei%E Bewirb Dich jetzt!
% Mehr unter: karriere.hst.de



IMA SCHELLING

GROUP
Branche: Maschinen- und Anlagenbau
Produkte: Modularisierte Sonderanlagen und Verarbeitungslosungen fiir

die Holz-, Metall- und Kunststoff-Industrie

Standorte: Hauptsitze in Deutschland und Osterreich,
Tochtergesellschaften in USA, China, Kanada, Frankreich,
Italien, ...
Mitarbeiterzahlen: 1750 weltweit
STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Maschinenbau, Informatik, Elektrotechnik, Mechatronik,

Automatisierungstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Betriebswirtschaftslehre, ...

Anforderungsprofil: mutig, innovativ, neugierig, kreativ, bodenstandig,
auf den Erfolg der Kunden fokussiert

Gesuchte Mitarbeitende: variiert
Einstiegsmoglichkeiten: variiert
Praktika: 5
Abschlussarbeiten: 5
Auslandsaufenthalte: ja

IMA Schelling Deutschland GmbH

=N =~y

Schelling Deutschland GmbH - Industriestr. 3 - 32312 Liibbecke

www.imaschelling.com



http://www.imaschelling.com

BEST PLACE
TO GROW

DIE IMA SCHELLING GROUP IST DER LOSUNGS-
ANBIETER VON VOLLAUTOMATISIERTEN
LOSGROSSE-1-ANLAGEN FUR DIE HOLZ-,
METALL- UND KUNSTSTOFFINDUSTRIE.

Du suchst einen Direkteinstieg oder UNSERE BENEFITS:

ein spannendes Projekt fur deine ® Anspruchsvolle, abwechslungsreiche Technik
Abschlussarbeit bei einem technischen, s s e e s
innovativen Unternehmen mit Blick in

: : @ 35 Stunden-Woche und 30 Tage Urlaub
die Zukunft? Dann starte jetzt durch

bei der IMA Schelling Group und werde ® Weiterbildungsmoglichkeiten

Teil eines internationalen Teams. ® Tolles Team und guter Zusammenhalt

Handelsblatt

FAIR

Mitglied im
e L comPAN
2023

BEWERBEN: Untemehmensnetzwerk
IMA Schelling

imaschelling.com/karriere euions G

e«

IMA SCHELLING

#imaschellinggroup GROUP www.imaschelling.com



infineon

Branche: Halbleiter-Branche

Produkte: Leistungshalbleiter

Standorte: Weltweit: in Asien, Amerika, Europa
In Deutschland: Miinchen, Warstein, Dresden, Regensburg,
Augsburg

Mitarbeiterzahlen: Rund 56.200 (Stand September 2022)

STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Elektrotechnik, Physik, Chemie, Maschinenbau, Informatik,

Mechatronik, Mathematik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Wirtschaftswissenschaften

Anforderungsprofil: Leidenschaft fiir Innovation, Kommunikationsfahigkeit,
interkulturelle Offenheit, gute Englischkenntnisse, Kreativitat
und ein hohes MaR an Eigenverantwortung

Gesuchte Mitarbeitende: Wir sind immer auf der Suche nach Verstarkung in unseren
Teams, an allen unseren Standorten. In Warstein sind derzeit
rund 75 Positionen ausgeschrieben, weltweit mehr als 900.

Einstiegsmoglichkeiten: Praktika, Abschlussarbeiten, Studentenjobs, Trainee, PhD,
Direkteinstieg

Praktika: In unterschiedlichen Bereichen (z.B. Forschung &
Entwicklung, Engineering, Qualitdtsmangement, Zentrale
Funktionen, Marketing ...)

Abschlussarbeiten: In unterschiedlichen Bereichen (z.B. Forschung & Entwick-
lung, Engineering, Qualitditsmangement, Zentrale Funktionen,
Marketing ...)

Auslandsaufenthalte: Ja

[ Deutschkenntnisse | |

[ Abschlussnote ||

[ Auslandsaufenthatt | |
[ Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse 1 |

[ Berufserfahrune | |

Infineon Technologies Ag


http://www.infineon.com/cms/warstein/de

"
Ko dlis A

Laden statt Tanken. Mit Leistungshalbleitern
aus Warstein steigern wir die Effizienz von Strom -
beim Speichern und bei der Verteilung.

f-

_ MJ\\

Fiir die Mobilitat der Zukunft suchen wir \ F

Studierende und Absolventen (w/m/div):

¥ Ingenieurwissenschaften
> Naturwissenschaften

> Informatik

> Wirtschaftswissenschaften

Sei dort, wo die Zukunft fahrt.

www.infineon.com/karriere-warstein

(infineon
#belnfineon eon

[ 8 = [m]
EP#:EE Jetzt bewerben!
Sighe




! Jobware

... da hab"ich den Job her!

Branche: Dienstleistungen
Produkte: Online-Stellenmarkt
Standorte: Paderborn
Mitarbeiterzahlen: 200
STAND
15
Gesuchte Fachrichtungen: IT, Wirtschaftswissenschaften, Medienwissenschaften
Anforderungsprofil: Werkstudenten: abgeschlossene Assessmentphase

Festanstellungen: Bachelor oder Master

Gesuchte Mitarbeitende: 15

Einstiegsmoglichkeiten: Werkstudententatigkeit, Praktikum, Direkteinstieg
Praktika: Ja

Abschlussarbeiten: Ja

Auslandsaufenthalte: Nein

Berufserfahrung

Jobware GmbH

»

jobware GmbH - Technologiepark 15 - 33100 Paderborn-.

www.jobware.de


http://www.jobware.de

' -
SJobware, .
da hab' ichmm

den Job her!m

8 jobware.de

p

L
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[EREE hier le

ennen. ! Jobware
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K+S Aktiengesellschaft

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Bergbau

Das Geschaft von K+S ist auf vier Segmente ausgerichtet:
Landwirtschaft, Industrie, Verbraucher und Gemeinden

Hauptsitz in Kassel, weitere 50 Standorte in Deutschland,
Europa, Asien & Australien, Mittel- & Siidamerika,
Nordamerika, Afrika & Naher Osten

11.000 (international)

Wirtschaftsinformatik, Informatik, Elektrotechnik,
Maschinenbau, Wirtschaftswissenschaften,
Chemieingenieruwesen

Sie sind wissbegierig und netzwerkorientiert, zeigen Mut und
Neugierde? Dann besitzen Sie die wichtigsten Eigenschaften
um bei uns Karriere zu machen.

offen

Praktikum, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeit,
Traineeprogramm, Direkteinstieg

Ob nach dem Abitur oder wahrend des Studiums -

bei K+S haben Sie viele Moglichkeiten, um ein Praktikum zu
absolvieren.

Gestalten Sie zusammen mit uns lhre finale Phase des
Studiums und schreiben Sie bei uns Ihre Bachelor- oder
Masterthesis.

Ja

| Deutschkenntnisse | |
[ Abschlussnote ] |
| Auslandsaufenthalt | |
Soziales Engagement | |
[ Sprachkenntnisse | |
| Berufserfahrung ||


http://www.kpluss.com/karriere

Weil unser Netzwerk
lhr Leben bereichert.

Wir bereichern das Leben durch nachhaltige Férderung und Veredelung von
Mineralien zu unverzichtbaren Produkten und durch eine Arbeitswelt, die einzig-
artig ist.Weil sie iber und unter Tage dafir steht, was wirklich zéhlt im Leben: Ver-
trauen, Teamgeist und Sinnhaftigkeit fir Giber 11.000 Mitarbeiter:innen an mehr
als 50 Standorten auf fiinf Kontinenten. Starten Sie jetzt Ihre Karriere bei K+S.

[=] 0% [s]

| /S
E =1 www.kpluss.com



STAND

20

I
o
S
)
@
e
=
-
@
n
<
o
4

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

LIRA

service

IT-Dienstleistungen
Paderborn

70

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Berufserfahrung

Wirtschaftsinformatik, Informatik, Wirtschaftswissenschaften

Programmierkenntnisse, Spal an Teamarbeit, Kunden- und

Serviceorientierung, gute Englischkenntnisse

10

Consultant, Projektmanager, Developer

Wir bieten Praktika in jedem Bereich an.

Im Bereich Wirtschaftsinformatik und Informatik

Sind je nach Tatigkeitsbereich moglich

wwuw.lira-service.com


http://www.lira-service.com

DO LIRA

service

Dein Anker fur die Zukunft!

Uber uns

Die LIRA service GmbH, mit Inren mittlerweile rund 70 Mitarbeitern, ist exklusiver IT-Dienstleister fUr die weltweit
Uber 50 Kronospan Standorte. Wir haben uns international auf Beratung, Entwicklung und Implementierung
kundenspezifischer Softwarelésungen spezialisiert. In Paderborn findet die Betreuung des hauseigenen
ERP-Systems mit Komponenten wie Verkaufsabwicklung, Einkaufsprozessen, Produktions-, Lager- und
Versandlogistik statt. Dies umfasst Planung, Design, Entwicklung, Test, Betrieb und Support der Software.

Unsere Benefits

€ Agiles vorgehen @ Kurze Entscheidungswege Ed Umfangreiches Onboarding
v2) Internationales Arbeitsumfeld 2) Kollegiales Team T} Zentraler Standort Paderborn
Deine Zukunft

Hier findest du die Bereiche, in denen du aktiv werden kannst. Wir bieten dir ein breites Spektrum und
abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem internationalen Unternehmen. Komm an Bord!

Java Enterprise Development Full Stack Web Development Blockchain Engineering

Smart Factory mit Al & loT Deep Application Integration Microservices Project Management

Praktika & Abschlussarbeiten

Wir bieten auch Praktika & Abschlussarbeiten im Bereich der Informationstechnik an. Dabei erhdltst du intensive
Einblicke in den Berufsalltag und bekommst die Méglichkeit wertvolle praktische Erfahrungen zu sammeln.
Du kannst somit die besten Einstiegschancen fur einen erfolgreichen Start ins Berufsleben erlangen!
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MCONSULTING

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

IT-Dienstleistungen, IT-Consulting Unternehmen

SAP HCM & SuccessFactors

Lage, Miinchen und mobiles Arbeiten

25 Tendenz steigend

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Deutschkenntnisse

hlussnote

LM Consulting konzentriert seine Dienstleistungen ausschlieB-
lich auf die Bereiche SAP HCM und SuccessFactors. Wir suchen
Wirtschaftswissenschaftler & (Wirtschafts-)Informatiker.

Hohe Kommunikationsbereitschaft & Integrationsfahigkeit,
Zuverlassigkeit, Flexibilitat & Belastbarkeit, sichere Ausdrucks-
weise in Wort & Schrift, Selbststandigkeit & Teamfahigkeit

3

Consultants, Developer, Manager, Studenten, Auszubildende
(m/w/d)

Nach Absprache

Ja

Projektbezogen mdoglich

LM Consulting GmbH - Lange Str. 39 - 32791 Lage .

_*  www.Imconsulting.de


http://www.lmconsulting.de

L M CONSULTING

WERDE EIN
TEIL VON

LM Consulting, keine 0815-Beraterbude!

Wir sind eine spezialisierte Beratung fir SAP-L&-
sungen im Personalmanagement. Mit Leiden-
schaft, Kompetenz und Teamarbeit schaffen
wir Mehrwerte fur unsere Kunden. Unsere Mit-
arbeiter:innen sind unser gréBtes Kapital und
deshalb setzen wir uns daflr ein, dass deine
individuellen BedUrfnisse und unsere Vorstel-
lungen bestmdglich harmonieren.

BENEFITS

25 Mitarbeiter sowie Lage, Minchen &
freie Mitarbeiter mobiles Arbeiten

mail@mconsulting.de

o w* Schicke deine Bewerbung an:

Imconsulting.de






http://www.mbgglobal.net/de/jobs
http://www.mbgglobal.net




mind®
square

IT-Beratung und Entwicklung

Branche: IT-Beratung und Entwicklung
Produkte: SAP und Salesforce
Standorte: Bielefeld, Berlin und Diisseldorf
Mitarbeiterzahlen: 310

STAND

06
Gesuchte Fachrichtungen: (Wirtschafts-)informatik, Mathematik,

Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt Informatik

Anforderungsprofil: Liebe zur IT, Lust auf permanente Weiterbildung und
Herausforderungen.
Spannende Projekte, Verantwortung u.v.m. warten auf dich!
Gesuchte Mitarbeitende: Ca. 20
Einstiegsmoglichkeiten: Werkstudent/in, Praktikum, Abschlussarbeit, Trainee oder

Professional

Praktika: Wir bieten Praktika in den Bereichen IT, Personal, Marketing
und Verwaltung an.

Abschlussarbeiten: Abschlussarbeiten kdnnen im Bereich
(Wirtschafts-)Informatik bei uns geschrieben werden.

Auslandsaufenthalte: Nach individueller Absprache

ote

aufenthalt

mindsquare AG

Sor =

ndsquare AG - Willy-Brandt-Platz 2 - 33602 Bielefeld - .

.. Www.mindsquare.de/it-karriere .


http://www.mindsquare.de/it-karriere

Besto Arbeitgeber” Beste Beste
Arbeitgeber~ Arbeitgeber~
Deutschland [l i T

Great

Place gt
To

Work., 2021 Work.

Exzellenz in der IT-Beratung.

Wir haben uns auf die individuelle Softwareentwicklung und Technologiebe-
ratung im SAP und Salesforce Umfeld spezialisiert. Mit unseren tUber 300
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mdéchten wir die IT-Welt verbessern.
Gemeinsam mit unseren Kunden bewaltigen wir die groRten Herausforderun-
gen, schaffen Innovationen und ebnen den Weg zur Digitalisierung. Wir sind
Problemléser, Prozessoptimierer und Innovationstreiber.

Die Leidenschaft zur IT verbindet uns - wir sind Freunde statt Kollegen und
tauschen unser Wissen untereinander aus. Durch unseren hohen Anspruch
an uns und unsere Arbeit hat sich mindsquare mittlerweile zu einer Plattform
fur Potenzialférderung, Entwicklung und persénliches Wachstum entwickelt.
Denn wenn du dich fiir eine IT-Karriere bei mindsquare entscheidest,
entscheidest du dich fir eine IT-Karriere, die gepragt ist von persénlicher und
fachlicher Weiterentwicklung auf héchstem Niveau.

Dein Ansprechpartner:
Timm Funke | t.funke@mindsquare.de | 0521 560 645-0 oder per WhatsApp
0160 6648 786

£old consulting . v

abm partner s
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MULLER®
ELEKTRONIK

A TRIMBLE COMPANY

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Agrarelektronik, Elektrotechnik, mobile Arbeitsmaschinen

Off-Highway-Elektronik, Terminals, Bedienteile, Steuerrechner
und Sensorik fiir mobile Arbeitsmaschinen
(Landtechnik, Baumaschinen, Forstbereich)

Salzkotten (Hauptsitz), Neustadt in Sachsen

470

Informatik, Technische Informatik, Elektrotechnik, Mechatronik

Programmierkenntnisse im Bereich C/C++, Kenntnisse in
modernen Softwareentwicklungsmethoden, agile und
kundenorientierte Arbeitsweise

5 bis 10

Praktika, Projekt- und Studienarbeiten, Abschlussarbeiten,
Werkstudententatigkeit, Direkteinstieg (Software-Entwickler)
Ja

Bachelor- und Master-Thesis

Ja

[ Deutschkenntnisse | |
[ Abschlussnote ||
[ Auslandsaufenthalt ||

| Soziales Engagement ] ]

[ Sprachkenntnisse |
[ Berufserfahrune | |


http://www.mueller-elektronik.de

MULLER
ELEKTRONIK

A TRIMBLE COMPANY

P = o
’

 Career loading...

Zukunft gemeinsam gestalten!

Sammeln Sie gerade die ersten Erfahrungen in lhrem Berufsleben oder suchen
Sie neue Herausforderungen?

Sowohl zum Einstieg als auch zum Aufstieg bieten wir Ihnen als international agierendes Unternehmen
umfangreiche Karrieremoglichkeiten. Sie erwartet ein abwechslungsreiches und hochinteressantes Auf-
gabengebiet in einem dynamischen und innovativen Umfeld mit langfristiger Perspektive.

Selbstverstandlich unterstitzen wir Ihre QualifizierungsmaRnahmen zur Weiterentwicklung fachlicher, so-
zialer und personlicher Kompetenzen. Miller-Elektronik punktet mit einem ausgezeichneten Betrieblichen
Gesundheitsmanagement (BGM), denn wir legen groRen Wert auf ein gesundes und leistungsfahiges

R0

Arbeitsklimal

(0%

Individuelle Elektronik-Lésungen fiir
nachhaltige Landwirtschaft mgAMANdT;ogzz
Als Global Player in der Agrartechnik und 100%ige

Tochter der Trimble-Gruppe bieten wir zukunfts-
fahige Gesamtkonzepte fir die Entwicklung und Miller-Elektronik GmbH

Vermarktung von Hard- und Software-Lésungen, Franz-Kleine-Str. 18, Salzkotten
die eine nachhaltige und umweltschonende Land-
wirtschaft erméglichen. karriere.mueller-elektronik.de
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

1)’ myconsult

Managementberatung

Projektmanagement, Strategieberatung, Prozess- und Veran-
derungsmanagement, Transformation der IT-Landschaft, Ein-
flihrung von IT-Systemen, Schulungen, Softwareentwicklung

Salzkotten

38

Informatik, Ingenieurwesen, BWL, Wirtschafts-, Sozial- und
Verwaltungswissenschaften oder abgeschlossene

IT-Ausbildung ) . )
Gestaltungswille, Wissbegierde, Einsatzfreude,

Aufgeschlossenheit und Interesse an digitalen Themen

Auszubildende, Studierende, Berufseinsteiger:innen oder mit
ersten Berufserfahrungen

Wir bieten Praktika sowohl Studierenden wie auch fiir
Schiilerinnen und Schiilern in unterschiedlichen Bereichen an.

Betreuung von Examensarbeiten moglich

Nein

Deutschkenntnisse _
Abschlussnote |

Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | ]
Sprachkenntnisse | |
Berufserfahrung ]


http://www.myconsult.de

myconsult

Bel uns macht
Arbeit Spaf3!
#workhappier

Komm ins Team!




ORDIX AG

Branche: IT-Dienstleistungen, IT-Training

Produkte: Datenbanken, Big Data & Al, Cloud, Remote Service, System
Integration, Application Development, Projektmanagement

Standorte: Paderborn, Miinster, K6ln, Wiesbaden, Niirnberg, Gersthofen
(bei Augsburg)

Mitarbeiterzahlen: 269
STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik
Anforderungsprofil: Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten,

Kommunikationsstarke, sehr gute Deutschkenntnisse
(mind. B2), gute Englischkenntnisse

Gesuchte Mitarbeitende: 5

Einstiegsmoglichkeiten: Praktikant:in, Trainee, Junior Consultant

Praktika: Wir bieten Praktika in allen Bereichen unseres Portfolios.
Abschlussarbeiten: Im Bereich Informatik und Wirtschaftsinformatik
Auslandsaufenthalte: Nein

Berufserfahrung

ORDIX AG

ORDIX AG - Karl-Schurz-Str. 19a - 33100 Paderborn

" www.ordix.de



http://www.ordix.de

WIR SUCHEN:

Einsteiger:innen und Young Professionals
in den Bereichen
Cloud Engineering
Big Data Engineering
Datenbankadministration
System Integration

www.ordix.de

PADERBORN | WIESBADEN | KOLN | GERSTHOFEN (BEI AUGSBURG) | NURNBERG | MUNSTER
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

PHCENIX
CONTACT

Elektrotechnik, Maschinenbau, Automatisierung

Schaltschrankzubehor, Werkzeugautomaten, HMIs und IPCs,
Trennverstarker und Messumformer, Elektronikgehause,
Steckverbinder, Energieverteiler, etc.

Blomberg, Bad Pyrmont, Lidenscheid, Berlin, Villingen
Schwenningen, Schieder, Herrenberg, Velbert, Filderstadt,
Paderborn, Lemgo, Dresden, Leipzig, Niederdorf

20.300

Automatisierungstechnik, Ingenieurwesen, BWL
Beschaffung, Wirtschaftswissenschaften,
Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsinformatik

Ausbildung, Studium

800

Moglich

Méglich

Méglich

In Absprache mit den jeweiligen Fachbereichen

[ Deutschkenntnisse | |
[ Abschlussnote 1]

[ Auslandsaufenthalt ||

| Soziales Engagement ] |

[ Sprachkenntnisse 1 |

| Berufserfahrune ] |


http://www.phoenixcontact.com/karriere

R

sy,
] \\
{ 3 ~ 7 Lars Lagerpusch
= = Uni Baskets
‘iﬁ\i i’& > : Paderborn

Isaias Guardiola Niklas Hansen

TBY Lemgo Lippe _ AFC Paderborn Dolphins
§ Nele Franz — = Sarah Hilkemeier
=3 HSG Blomberg-Lippe Phoenix Contact

Gelebte Leidenschaft
aus OWL

Der Anpfiff fur deine Karriere ist hier.

Teamwork, kontinuierliches Training, vielfiltige Positionen —

Jetzt bewerben! das gilt im Sport wie im Beruf. Unsere Arbeit bei Phoenix Contact
Alle aktuellen Stellen- ist gepragt von Leidenschaft. Ob bei Sieg oder Niederlage, wir
angebote findest du in stehen immer zusammen und entwickeln uns gemeinsam weiter.
unserer Jobborse: Werde Teil dieser besonderen Unternehmenskultur und bereichere
phoenixcontact.de/jobs unser Unternehmen mit deinen Fahigkeiten.

@ O@D OO oA




relrewlitz O

Branche: IT-Dienstleistung, Softwareentwicklung

Produkte: adelo® - Tourenplanung, Wegstreckenoptimierung,
Termingenerator, Workforce Management, Mobile App

Standorte: Bad Lippspringe
Mitarbeiterzahlen: 34
STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften, IBS, Wirtschaftsinformatik,
Informatik
Anforderungsprofil: Eigeninitiative, Interesse an Team- und selbststandiger Arbeit

sowie Technik, Digitalisierung & Unternehmensablaufen,
kommunikativ, Programmierkenntnisse in C#

Gesuchte Mitarbeitende: 5

Einstiegsmoglichkeiten: IT-Kundenberater/-in (m/w/d), Anwendungsentwickler/-in
(m/w/d), IT-Systemadministrator/-in (m/w/d)

Praktika: Wir bieten Praktika in jedem Bereich an.

Abschlussarbeiten: Ja

[ Deutschkenntnisse | |
 Abschlussnote 1]

[ Auslandsaufenthalt ] |

[ Soziales Engagement ] |

[ Sprachkenntnisse | ]

| Berufserfahrune ] |

GmbH & Co KG

reisewitz


http://www.reisewitz.com

relrewitz O

BEE A PART

Besucht uns am Wir suchen:

Stand 3-19 IT-Kundenberater/-in (m/w/d)
Anwendungsentwickler/-in (m/w/d)

17. Mai 2023 IT-Systemadministrator/-in (m/w/d)

Wer wir sind : Was bieten wir dir?
Als euroweit tatiger Dienstleister im Bere- > Hybrides Arbeitszeitmodell
ich der intelligenten Planungssoftware,

vereinfachen und automatisieren wir die > Mitgestaltungsmaéglichkeiten

Prozesse unserer Kunden.

> Spannende und vielseitige Projekte
Dabei schaffen wir Transparenz in ihren
Prozessen & Informationen und verlieren > Junges Team - Flache Hierachie
ihre Bedurnisse nie aus dem Blick.

> Weiterbildungsmoglichkeiten
Unser Handeln ist dabei stets gepragt von
unserem Anpruch, eine nachhaltige & pos- > u.v.m
itive Zukunft zu fordern.

Mehr erfahren:
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Safety is for life.™

Explosionsschutz und Prozesssicherheit,
Maschinen- und Anlagenbau

Berstscheiben, Sicherheitsventile, flammlose Druckentlastung,
explosionstechnische Entkopplung, Explosionsunterdriickung,
Erdungsiiberwachung

Brilon, Brasilien, China, Finnland, Italien, Japan, Singapur,
Siidafrika, USA, Vereinigte Arabische Emirate

280 in Brilon | 330 weltweit

Maschinenbau, Elektrotechnik, Informatik,
Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaften und
Betriebswirtschaftslehre

Ehrlichkeit, Verantwortungsbewusstsein, Professionalitat,
Vertrauen, Teamgeist & Wertschatzung sind die Werte, die wir
durch unser Verhalten leben und fiir die REMBE® steht.

Aktuell ca. 10

Vielfaltige Moglichkeiten,

je nach Qualifikation - von Praktikum bis Direkteinstieg
In allen Bereichen moglich

In allen Bereichen moglich

Je nach Tatigkeit moglich

[ Deutschkenntnisse | ]
[ Abschlussnote ||
[ Auslandsaufenthalt ||
| Soziales Engagement ] |
[ Sprachkenntnisse 1 |
| Berufserfahrune ] |


http://www.berembe.de

is for life.™

Die Zukunft
wird cool.

Rembo
RFM” seit 1973

REMBE’ GmbH Safet

jobs@rembe.de | berembe

‘RFM = REMBE" Familienmitglied
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Informationstechnologie

IT Beratung, Softwareentwicklung in den
unterschiedlichsten Technologien wie Microsoft, SAP,
Salesforce, Hybris und andere Technologien

Berlin, Bremen, Dortmund, Diisseldorf, Frankfurt am Main,
Glitersloh, Hamburg, Koln, Minden, Miinchen, Potsdam,
Regensburg

13.500

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik,
Wirtschaftsmathematik, BWL, Physik, Naturwissenschaften,
Engineering

SpaB an IT Themen, Passion flir Softwareentwicklung &
Beratung, Offenheit & gute Kommunikation, Teamgeist, gute
Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch

400 Absolventen, Praktikanten, Werkstudenten und
begeisterte IT Mitarbeiter

Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit und die
Ausbildung zum dualen Studium
Ja, aber mindestens 6 Monate

Bachelor- und Masterarbeiten

Ja

Deutschkenntnisse | |
Abschlussnote ]

Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | ]
Sprachkenntnisse | |
Berufserfahrung |


http://www.reply.com/en

We are a worldwide network specialised in technologies,
applications and processes. With more than 10,000 visionaries,
we are defining the world of tomorrow. Be part of it!

WHAT WILL BE ON PLAY

loT | Al & Machine Learning | Cloud Computing | Digital Experience
Big Data & Analytics | AR/VR & Gamification | Industrie 4.0 | Security

WHAT YOU CAN EXPECT

£ & A

Company Events Modern Technologies Innovative Environment
®
-2 BA

Flat Hierarchy Know-How Sharing Flexible Hours

GET IN TOUCH

job@reply.de

More at careers.reply.de and on our social media channels (@replyUlabs)




THE LOGISTICS FLOW.

Branche: Logistik & Transport

Produkte: Losungen fiir Flottenmanagement, Fahrzeugortung und
Einsatzanalyse,
Digitalisierung der Transport- und Lagerprozesse

Standorte: Paderborn, Miinchen
Mitarbeiterzahlen: 120
STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Computer Engineering, Electrical Systems Engineering,

Elektrotechnik, Informatik, Maschinenbau, Mathematik, Physik,
Technomathematik

Anforderungsprofil: Begeisterte*r Softwareentwickler*in & Teamplayer mit soliden
IT Skills, Interesse an technischen Trends (Java) im agilen und
internationalen Umfeld

Gesuchte Mitarbeitende: ca.5

Einstiegsmoglichkeiten: Direkteinstieg (Absolvent/-in), Werkstudententatigkeit oder
Professionals in der Softwareentwicklung

Praktika: Praktika und Werkstudententatigkeiten nach individueller
Absprache moglich

Abschlussarbeiten: Nein

Auslandsaufenthalte: Nein

[ Deutschkenntnisse | ]
 Abschlussnote 1]

[ Auslandsaufenthalt ] |

| Soziales Engagement ] ]

[ Sprachkenntnisse | ]

| Berufserfahrung ||

RIO | The Logistics Flow



[ Open Positions at RIO

Software Engineer &) T—:l D]

React-app > src > pages > career > jobs.react > applicationForm.tsx

1 React "react";

2

3 JobAd = ({ onApplication, you }: JobAdProps) => {
4 cleanCode = useRIOCodeStyle();

5 awesomeArchitecture = useRIOArchitecture();

6

7 handleApplication = () =>

8 onApplication(you.getApplicationFor (RIO0));

9

10 (you.like([cleanCode, awesomeArchitecture])) {

11 (

12 <div className="display-grid place-items-center">
13 <div className="padding-20 rounded bg-lightest">
14 <p>

15 Hey! Du solltest dich noch heute

16 <button

17 className="btn-primary"

18 onClick={handleApplication}

19 >

20 <span>bei RIO bewerben!</span>

21 </button>

22 </p>

23 </div>

24 </div>

25 )

26 }

27 1}

28

29 JobAd;

30
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INVENT

Branche: IT

Produkte: Softwareentwicklung, Software-Lifecycle-Management,
IT-Services, IT-Consulting

Standorte: Paderborn, Eschborn, Miinchen, Regensburg, Miinster,
Niirnberg, Hamburg, Budapest, Wien

Mitarbeiterzahlen: 480 (S&N Group)
STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik
Anforderungsprofil: Studium der Informatik oder Wirtschaftsinformatik, SpaB an

Softwareentwicklung & die Bereitschaft zu Weiterentwicklung,
Flexibilitat & Teamgeist, gute Deutsch- & Englischkenntnisse
Gesuchte Mitarbeitende: 10

Einstiegsmoglichkeiten: IT-Consulting, Projektmanagement, Prozessmanagement,
Cloud-Consulting, Software-Engineering, Test-Automation

Praktika: Wir bieten Praktika in den oben genannten Bereichen an.
Abschlussarbeiten: Bereich: Wirtschaftsinformatik, Angewandte Informatik
Auslandsaufenthalte: ja

Berufserfahrung

S&N Invent GmbH

Sor =

.S&N Invent GmbH - Klingenderstr. 5 - 33100 Paderborn

www.sn-invent.de


http://www.sn-invent.de

Dive deep
into IT

+++ kununu , Top-Company” +++
+++ Focus Business: Top Arbeitgeber Mlttelstand :
+++ F.A.Z.-Institut: ,,Deutschlands digitale Vorreitar 202 _ +++

Starte deine Zukunft mit uns!

= Junior Java Entwickler
= Junior Entwickler Test Automation

= Junior Frontend Entwickler

= Cloud DevOps Engineer

Naturlich jeweils fur w/m/d

Werde Teil unseres Teams

Wir sind Technologen, Architekten, Entwickler und Fachexperten - immer kunden-
orientiert, wissbegierig und pragmatisch. Unsere Expertise bringen wir in innova-
tive Projekte mitunseren Kunden und in unser Software-Produktportfolio ein.
Consulting, Software und Services fur Retail Banking und Finanzdienstleister sind
unser Kerngeschaft.

Bist Du interessiert? t [m]
Dann bewirb DIChEEEE karriere.sn-invent.de o
Wir freuen uns auf Dich! 0 o

Paderborn - Eschborn - Minchen - Munster - Nurnberg - Regensburg - Hamburg



SAVVY LIEE

Branche: IT-Dienstleistung
Produkte: Individuelle Softwareentwicklung und IT-Beratung
Standorte: Paderborn
Mitarbeiterzahlen: 30
STAND
20
Gesuchte Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik, Computer Engineering,

Software Engineering

Anforderungsprofil: Ob Studierender, Absolvent oder Studienabbrecher: IT-Affinitat
und Kommunikationsstarke sind gefragt! Melde Dich einfach
bei hr@savvytec.de oder telefonisch unter 05251-5088054

Einstiegsmoglichkeiten: Studentische Hilfskrafte (bis zu 20 Std./Woche), Absolventen
als Berufseinsteiger, oder auch Studienabbrecher

Praktika: In allen Bereichen moglich
Abschlussarbeiten: Eventuell im Bereich Softwareentwicklung
Auslandsaufenthalte: Nein

[ Deutschkenntnisse | |
[ Abschlussnote ||

[ Auslandsaufenthalt ] |

| Soziales Engagement ] ]

[ Sprachkenntnisse | |

[ Berufserfahrune | |

savvytec GmbH & Co. KG


mailto:hr@savvytec.de
http://www.savvytec.de

SAVVY

_ SMARTE
SOFTWARELOSUNGEN

SIND UNSERE FACHRICHTUNG

STUDIERENDE ODER
BERUFSEINSTEIGER ALS

SUPPORT CONSULTANT
IT-ADMINISTRATOR

DEVELOPER (FULLSTACK, CLOUD-
NATIVE, FRONTEND, BACKEND)

WIR BIETEN

PROJEKTARBEIT IN
EINEM JUNGEN TEAM

FLEXIBLE ARBEITSZEITEN

TOP-MODERNES BURO NAHE
DER UNI PADERBORN

KUNDEN WIE MERCEDES-BENZ
& FOUR 20 PHARMA (MED. caNNABIS)
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SCHUCO

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Bauzulieferer

Fenster, Tiiren, Fassaden, Digitalprodukte
(Softwareanwendungen im Bauprozess) und weitere

OWL: Bielefeld, Paderborn und Borgholzhausen

6.330

Informatik, BWL, Mathematik, Wirtschaftsingenieurwesen

Wir haben Jobs mit und ohne vorhandene Praxiserfahrung mit
ganz verschiedenen Anforderungsprofilen, offen fiir Querein-
stiege - Schaut gern auf unsere Karriereseite fiir weitere Infos!

Siehe ausgeschriebene Stellen unter schueco.com/de/karriere

Werkstudierendentatigkeit, Praktikum, Direkteinstieg

Wir bieten freiwillige und Pflichtpraktika zwischen drei und
sechs Monaten an. Wichtig ist, dass ihr immatrikuliert seid.

Abschlussarbeiten bieten wir i. d. R. nach Absprache im
Anschluss an ein Praktikum oder eine
Werkstudierendentatigkeit an.

Derzeit nicht

[ Deutschkenntnisse | ]
[ Abschlussnote ] |
| Auslandsaufenthalt | |
| Soziales Engagement | |
Sprachkenntnisse | |
Berufserfahrung ]


http://schueco.com/de/karriere
http://www.schueco.com

Mit unserem Anspruch, Technologie- und Service-
fUhrer zu sein, setzen wir uns ehrgeizige Ziele.
Erreichen konnen wir diese Ziele aber nur mit dem
besten Team. Denn hinter jedem Produkt stehen die
guten ldeen unserer Mitarbeitenden.

Werde Teil davon und bewirb dich jetzt auf eine
Werkstudierendentatigkeit, ein Praktikum oder
einen Direkteinstieg bei Schiico, gerne auch im
Quereinstieg.

Interesse geweckt?
www.schueco.com/de/karriere
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SIL System Integration Laboratory GmbH

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

A
SYSTEM
INTEGRATION
LABORATORY

Pharma IT / Software- und Elektronikentwicklung
Pharma IT / Software- und Elektronikentwicklung

SIL: Paderborn,
Faubel-Gruppe: Standorte in Europa, USA, Asien

15 am Standort Paderborn, ca. 300 weltweit

Informatik, Ingenieur-Informatik, Elektrotechnik,
Computer-Engineering

Hochschulabschluss, Teamfahigkeit & selbst organisiertes
Arbeiten, Deutsch ﬂieBenq in Wort und Schrift, Englisch mind.
schriftlich, Kenntnisse in Okosystem (Java, C#, Embedded C)

Wir wachsen stetig und suchen

jederzeit qualifizierte Mitarbeitende.
Direkteinstieg, Praktikum, Werkstudent/-in
Ja, in den gesuchten Bereichen moglich.

Ja, in den gesuchten Fachrichtungen méglich.

Nein

[ Deutschkenntnisse | |
[Abschlussnote ||
[Auslandsaufenthatt ||
[ Soziales Engagement ] |
[ Sprachkenntnisse | |
[ Berufserfahrune | |


http://www.silab.de

O O
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Wir suchen dich! ENIE=

e Leitung der Hardwareentwicklung (m/w/d)

e Hardwareentwickler (m/w/d)
e Softwareentwickler (m/w/d)

» F&E Elektrotechnik (m/w/d) (SHK)

e Softwareentwickler (m/w/d) (

SHK)

Benefits
var dbFile:File;
var createNewDB:Boolean = trt
. . . . . var conn:SQLConnection;
Flexible Arbeitszeit; Gleitzeit o ¢
H e Event handling -
30 Tuge UrICIUb function init():void

Modernes Arbeitsumfeld

conn
dbFil

Familienunternehmen

Kontinuierliche
Weiterbildung & Férderung

Produktentwicklung von
der Idee bis zur Serienreife

SIL als Arbeitgeber

Wir entwickeln eigene Systemlésungen, bestehend aus
Software und Hardware, sowohl fir die Pharmaindustrie
als auch fir den Logistiksektor. Dabei unterstiitzen wir
unsere Projektpartner bei der Digitalisierung. Unser
engagiertes, starkes Team entwickelt diese
wegweisenden Lésungen am Standort Paderborn.
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege bilden
die Basis fur ein kreatives, modernes Arbeitsumfeld, in
dem Du eigene Ideen entwickeln und umsetzen kannst.

Interessiert? Sende deine Bewerbung mit
Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbung@silab.de
Ansprechpartner ist Tobias John, Geschdftsfiihrung

Bei Riickfragen sind wir gern telefonisch fiir dich
erreichbar unter 05251/ 288 188 100

opent
openConnection);

statusMsg setStyle("textFormat”,
null, 0x990000));

passwordinput.displayAsPassword = =

Button.addEventListener(Mo:

=new SQLC.

o=

File.applicatic

N\
SYSTEM
SI L INTEGRATION
LABORATORY
SIL System Integration Laboratory GmbH

Technologiepark 18 | 33100 Paderborn
www.silab.de

Wir gehéren zur Faubel-Gruppe mit 300
Mitarbeitern weltweit.

faubel

More than just labels
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Paderborn
iberzeugt.

Branche: offentlicher Dienst

Produkte: vielfaltige Dienstleistungen fiir die Biirger*innen der Stadt
Paderborn

Standorte: Paderborn

Mitarbeiterzahlen: 3000

STAND
Gesuchte Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen,

Wirtschaftswissenschaften

Anforderungsprofil: kommunikationsstark, IT-Kenntnisse, Spa an der Teamarbeit,
selbststandige und losungsorientierte Arbeitsweise

Gesuchte Mitarbeitende: wechselnde Stellenangebote auf www.paderborn.de/stellen
Einstiegsmoglichkeiten: direkter Berufseinstieg als Studienabsolvent beispielsweise

im Projektmanagement, Werkstudentenstellen im Bereich Di-
gitalisierung / IT, duale Studiengdnge Verwaltungsinformatik

Praktika: Wir bieten Praktika an.
Abschlussarbeiten: Nein
Auslandsaufenthalte: Nein

Berufserfahrung
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Sor =

tadt Paderborn - Am Hoppenhof 33 - 33104 Paderborn

- www.paderborn.de/stellen


http://www.paderborn.de/stellen
http://www.paderborn.de/stellen

ﬂ;l\'!!\‘\

Gestalte mit uns die Zukunft der Stadtverwaltung Paderborn und
treibe den digitalen Wandel in den Bereichen Soziales, Kultur,
Sport, Bildung, Umwelt, Planung, Gesellschaft und Verwaltung voran.
Wir arbeiten in interdisziplindren Teams an vielfaltigen Aufgabenstel-
lungen und kénnen in unserer Stadt gemeinsam viel bewegen.

Finde beiunsdendirekten Berufseinstieg nach dem Studiumim Projekt-
management oder schon wahrend des Studiums als Werksstudent*in
im Bereich Digitalisierung/IT. Wir hieten auch Praktika und duale
Studiengange der Fachrichtung Verwaltungsinformatik an.

www.paderborn.de/stellen
www.paderborn.de/aushildung

Paderborn
iberzeugt.
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Stiebel Eltron GmbH & Co. KG

STIEBEL ELTRON

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Metall- und Elektroindustrie

Griine Technologien und Haustechnik, Erneuerbare Energien,
Warmwasser, Klima, Raumheizung

Holzminden

5.000

Ingenieure (Elektrotechnik, Maschinenbau), IT,
Gewerbliche Berufe - Metall, Elektro, BWL, Vertrieb

Sie sind Teamplayer*innen und wollen den nachhaltigen
Wandel gestalten. Sie sind stetig auf der Suche nach
Losungen.

Direkteinstieg, Studium, Praktikum, Werkstudententatigkeit,
Studien- und Abschlussarbeiten

ja
ja

nein

[ Deutschkenntnisse | ]
[ Abschlussnote 1]

[ Auslandsaufenthatt ||

[ Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse | |
[ Berufserfahrune | |


http://www.stiebel-eltron.de/karriere

STIEBEL ELTRON

Wissen anwenden,
Perspektiven entwickeln

| X8

Vielseitig! Studierende bei STIEBEL ELTRON

Seit 1924 vereinen wir die Erfolgsfaktoren Innovation, Qualitat, Kundennahe und Zuverlassigkeit. Als international
wachsendes Familienunternehmen mit mehr als 5.000 Mitarbeiter*innen gehéren wir weltweit zu den Markt- und
Technologiefiihrern in den Bereichen Haustechnik und griine Technologien. Wenn Sie mit Ihrer Energie gemeinsam
mit Stiebel Eltron Zukunft entwickeln mdchten, freuen wir uns auf den Kontakt mit Ihnen.

Hochschulpraktikum:

Egal, ob Sie ein Grund- oder Fachpraktikum absolvieren, wir priifen jede Anfrage individuell. Grundsétzlich besteht
die Moglichkeit zu einem Praktikum in allen unseren Unternehmensbereichen.

Studien- und Abschlussarbeiten im Unternehmen

Ganz gleich, ob Sie bereits ein Thema mit lhrem Dozenten oder nur eine Idee haben, wir priifen die Einsatz- und
Betreuungsmoglichkeit der Arbeit.

Werkstudierende:

Wir regeln die Mitarbeit so, dass Sie in Ihrer Studien- und Zeitplanung flexibel bleiben.
Berufseinstieg:

Auch ein Berufseinstieg nach dem Studium ist méglich!

Wir freuen uns auf den Kontakt mit Ihnen!




Branche:
Produkte:
Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

STAND

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

SVA System Vertrieb Alexander GmbH

SVA

IT-Beratung, IT-Dienstleistung und Vertrieb von IT-Produkten
flihrender Hersteller sowie eigener Softwareprodukte

Deutschlandweit 27 Standorte

Mehr als 2700

Eine Ausbildung oder ein Studium mit IT-Orientierung.
Mit entsprechenden Fachkenntnissen ist auch ein
Quereinstieg moglich.

Begeisterung fiir kaufmannische Themen oder IT,
ausgepragtes technisches Verstandnis, Teamfahigkeit,
Eigeninitiative, Selbststandigkeit, Lernbereitschaft
Offene Stellen findest du in unserem Jobportal auf unserer
Website, wir freuen uns aber auch iiber deine
Initiativbewerbung.

Wir bieten individuelle Mdglichkeiten, um zu starten:
Direkteinstieg, Ausbildung, Traineeprogramm, Praktikum,
Werkstudierendentatigkeit, duales Studium.

Wir bieten Praktika in zahlreichen Fachrichtungen an.

Wir bieten sehr gerne Abschlussarbeiten an.

Nein

[ Deutschkenntnisse | ]
 Abschlussnote | ]

[ Auslandsaufenthalt ] |

[ Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse 1 |

| Berufserfahrune ] |


http://www.sva.de/de/karriere

Talente,

herzlich willkommen!

Gemeinsam die IT von morgen
gestalten.
Um unseren Kunden optimale
Losungen zu bieten, setzen wir bei
SVA auf hochwertige IT-Produkte
fihrender Hersteller und verknupfen
diese mit unserem Know-how im
Projektmanagement.

Dartuber hinaus entwickeln wir

eigene Softwareprodukte.

Die Leidenschaft fir IT und Technik
ist unser Motor, der Grund flr un-
seren Erfolg und das, was uns
zusammenschweif3t.

Wir arbeiten mit Neugier und En-
gagement an spannenden IT-Losun-
gen. Respekt, Hilfsbereitschaft und
Bodenstandigkeit sind uns be-
sonders wichtig. Finde auch du
deinen Platz bei SVA!
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Ihr Partner fiir IT

Warehouse Management System ProStore,
Softwareentwicklung, Oracle, Cloud-Dienstleistungen,
Schulungen etc.

Paderborn

90

Wirtschaftsinformatik, Informatik, Mathematik oder
vergleichbare Qualifikation

Du begeisterst uns mit deiner offenen Art, Teamspirit und
deiner Leidenschaft fiir die IT.

Schau dir gerne unsere ausgeschriebenen Stellen an:
https://jobs.team-pb.de/de

Als Absolvent*in kannst du direkt (z.B. als Junior-Developer)
oder Trainee einsteigen. Auch wahrend des Studiums kannst
du als Werkstudent*in/Praktikant*in Erfahrungen sammeln.
Gerne kannst du TEAM im Rahmen eines Praktikums
kennenlernen, in dem von dir gewiinschten Bereich.

Bachelor- und Masterarbeiten im Bereich
Informatik/ Wirtschaftsinformatik

Gegebenenfalls im Rahmen von Projekten

Deutschkenntnisse | |
Abschlussnote ]

Auslandsaufenthalt | |

Soziales Engagement | |
Sprachkenntnisse | |

Berufserfahrung [ ]


https://jobs.team-pb.de/de
http://www.team-pb.de

. ZEBRA
o33au & W 1.1

Spannende IT-Themen wie Kiinstliche Intelligenz, Virtuelle
Realitat, Mobile Computing und Low Code Entwicklung
bestimmen die Zukunft.

Gestalte die digitale Zukunft — bei TEAM!

Mit einer IT-Ausbildung, einer Bachelor-/ Company
Masterarbeit, als Werksstudent oder
naturlich als Berufseinsteiger.  hunu® |

Zur Karriereseite

Tina Sommer freut sich darauf, dich kennenzulernen.
Telefon: 05254 8008-75 | E-Mail: bewerbung@team-pb.de

TEAM GmbH | Hermann-Lons-Str. 88 | 33104 Paderborn | www.team-pb.de




UNITY

CONSULTING & INNOVATION

Branche: Unternehmensberatung

Produkte: Future Business, Advanced Development, Efficient Value
Creation, CIO Advisory, New Work

Standorte: Paderborn, Berlin, Braunschweig, Frankfurt, Hamburg, Kairo,
Koln, Miinchen, Niirnberg, Peking, Salzburg, Shanghai,
Stuttgart, Ziirich

Mitarbeiterzahlen: 350

STAND
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Gesuchte Fachrichtungen: Wirtschaftsinformatik, Informatik, Computer Science,
Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau,
Wirtschaftswissenschaften

Anforderungsprofil: Wir legen Wert auf Individualitat, Authentizitat, konzeptionel-
les und analytisches Arbeiten, Prasentationsstarke, kommuni-
kative Fahigkeiten, Gestaltungswillen und Umsetzungsstarke.
Uns sind Vertrauen, Wertschatzung, Offenheit und kollegiales

o o ] Miteinander besonders wichtig. )
Einstiegsmoglichkeiten: Direkteinstieg, z.B. als Management Consultant oder in

unserer internen Organisation.

Praktika: Wir bieten Praktika im Consulting sowie in unserer internen
Organisation an.

Abschlussarbeiten: Nach erfolgreichem Praktikum oder einer
Werkstudententatigkeit bieten wir die Mdglichkeit fiir eine
Abschlussarbeit.

Auslandsaufenthalte: Auslandsaufenthalte sind im Rahmen von Projekten oder
Entsendungen in einer unserer Niederlassungen weltweit
moglich.

[ Deutschkenntnisse | ]
[ Abschlussnote 1]

[ Auslandsaufenthatt ||

[ Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse | |
[ Berufserfahrune | |


http://www.unity.de

' Y ¢
N I - NOVATION
s o P ' ; ' >

'  GESTALTER* GESUCHT
74 S

Du winscht dir ein Arbeitsleben, dass...

.
~

deine Ideen verwirklicht.

Y

.

24

dir wirkliche Flexibilitét bietet (u.a. Home-Office, Sabbaticals).

dich persénlich/fachlich/akademisch férdert
(UNITYacademy, MBA, PHD, Coaching, Mentoring, ).

%

dich am Erfolg beteiligt (Mitarbeiteraktien, Firmenevents).

g’ dijw

dir nachhaltige Mobilitét + Wohlsein erméglicht (JobRad, UrbanSports uvm.)2

Dann komm zu UNITY! Bei uns begleitest du Projekte in unterschiedlichen Branchen: Automotive,
Health Market, Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt und viele mehr.

Wir sind UNITY - die Managementberatung fir Innovation und Digitale Transformation.

unity-karriere.com GET IN TOUCH!

*UNITY lebt Vielfalt und Chancengleichheit. Bei uns ist jeder unabhéngig von Herkunft, Geschlecht, sexueller Orientierung,
Handicap, Religion und Alter willkommen.
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WV valuedesk

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

IT und Services

All-in-one-Ldsung fir mehr Profitabilitat
Hierfiir stellen wir Best-Practice Prozesse, Performance-
Coaches & eine zentrale Kollaborationsplattform bereit.

Bielefeld

35

Software Engineering, (Wirtschafts-) Informatik, BWL,
International Business Studies, Wirtschaftswissenschaft, Ma-
nagement, Medienwissenschaft und dhnliche Fachrichtungen

Als junges Unternehmen suchen wir interessante Personlich-
keiten, die unser Team mit vielfaltiger Kompetenz und ausge-
pragter Kreativitat bereichern & etwas bewegen mochten.

ca. 10

Praktika, Werkstudierendentatigkeit, Traineeship,
Direkteinstieg

Wir bieten Praktika in jedem Bereich an.

Wir bieten Abschlussarbeiten in jedem Bereich an.

Ja

[ Deutschkenntnisse | ]
[ Abschlussnote 1]

[ Auslandsaufenthatt ||

[ Soziales Engagement | |

[ Sprachkenntnisse | ]
| Berufserfahrune ] |


http://www.valuedesk.de/karriere

BECOME PART OF AN
AGILE STARTUP TEAM

EXPAND YOUR SKILLS AND GROW WITH US

Valuedesk's technology and services enable companies to
achieve cost efficiency and sustainability. Join the Valuedesk
team as intern, working student or in a junior level position.

OUR VALUES
LEARN & IMPROVE =

BE HUMAN W
TAKE OWNERSHIP <

8
RE THAN FUN

E REALITY Q
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

@ WEIDEMANN

Land- und Bauwirtschaft, Gartnereien und Baumschulen,
den Pferde- und Reitsport, Kommunen sowie die Industrie
Hoftrac®’s, Rad- und Teleskopladern, Teleskopradlader

Korbach

800

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Berufserfahrung

Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik,
(Wirtschafts-) Informatik, Wirtschaftspadagogik, BWL,
Wirtschaftswissenschaften

Weidemann sucht Menschen, die erfolgreich sein, etwas in
Gang setzen & Verantwortung iibernehmen wollen. Talente
mit Interesse, Engagement, Einsatzbereitschaft & Teamgeist.

beliebig

freiwillige Praktika, Pflichtpraktika, Erstellung von
Abschlussarbeiten (Bachelorarbeit und Masterarbeit),
Werkstudententatigkeiten, Berufseinstieg, duales Studium

ja

ja

unter bestimmten Voraussetzungen moglich

www.weidemann.de


http://www.weidemann.de

... Interdisziplinares und
globales Teamwork.

Lust auf... Weidemann?

Die Weidemann GmbH befindet sich auf Expansionskurs. An einem der modernsten
Produktionsstandorte fiir Land-und Baumaschinen in Europa suchen wir Mitarbeiter,
die fachlich und persoénlich zu uns passen.

Weidemann sucht Menschen, die erfolgreich sein méchten, die etwas in Gang setzen
und Verantwortung Ubernehmen wollen. Menschen, die sich als Partner ihrer Kunden
verstehen und mit grolem Pioniergeist ihrer Tatigkeit nachgehen wollen.

Unseren Mitarbeitern bieten wir unter anderem:

* einen attraktiven Arbeitsplatz mit modernen Organisationformen
+ flache Hierarchien und gute Entfaltungsmaéglichkeiten

+ eine internationale Ausrichtung

+ vielfaltige soziale Leistungen

» gute individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten

Werden Sie Teil unseres gemeinsamen Erfolges!

www.weidemann.com
WEIDEMANN

Weidemann GmbH | Elfringhduser Weg 24 | 34497 dﬁ’ﬂﬂm



STAND

Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

eidmiiller 3

Elektro- und Automatisierungstechnik

Verbindungstechnik, Elektronik, Automatisierung, Software,
Werkzeuge und Zubehor

Detmold (Hauptsitz), Paderborn, Lemgo, Wutha-Farnroda,
Horselberg-Hainich, Marktheidenfeld, Dresden

ca. 6.000

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Deutschkenntnisse

hlussnote

Elektrotechnik, Mechatronik, Produktion, Logistik,
(Wirtschafts-)Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Maschinenbau, Wiwi, BWL, Mathematik, Naturwissenschaften

Spal an der Arbeit im Team, hohe Eigeninitiative und
Selbststandigkeit, Lernbereitschaft, Kommunikationsfahigkeit,
Zuverlassigkeit

ca. 100 p.a.

Werkstudententatigkeiten, Abschlussarbeiten, Praktika,
Direkteinstieg, Duales Studium, Ausbildung

Wir bieten Praktika in verschiedenen Bereichen an.

Wir bieten Abschlussarbeiten in verschiedenen Bereichen an.

Keine Angabe

www.weidmueller.de


http://www.weidmueller.de

Veantworung

Ubemnehmen. Freune
nutzen,

Verantwortung iibernehmen. Freirdgume nutzen.

Weidmiiller 3£
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Branche:

Produkte:

Standorte:

Mitarbeiterzahlen:

Gesuchte Fachrichtungen:

Anforderungsprofil:

Gesuchte Mitarbeitende:

Einstiegsmoglichkeiten:

Praktika:

Abschlussarbeiten:

Auslandsaufenthalte:

Schuhproduktion und -vertrieb

Marktfiihrer flir modische Damenschuhe mit den Marken
Tamaris, MARCO TOZZI, Caprice, Jana, s.Oliver Shoes

Headquarter in Detmold, 6 Standorte in Europa,
8 Standorte in Asien

1.251 Mitarbeiter weltweit

BWL, IBS (Spezialisierungen z. B. im E-Commerce, Vertrieb,
Marketing, Finance, Human Resources), (Wirtschafts-)Informa-
tik, Management Information Systems, Computer Engineering
Abgeschlossenes Studium im Fachbereich, SpaR an der Mode-
branche und an neuen Herausforderungen, hohe
kommunikative Fahigkeiten, Engagement und Teamfahigkeit
gemaR aktueller Stellenausschreibungen

in unserem Karriereportal

Direkteinstieg im Fachbereich (z. B. Vertrieb, Marketing, Retail,
Rechnungswesen, Controlling, IT, HR, E-Commerce) nach
erfolgreich abgeschlossenem Studium

Ja, in zahlreichen Bereichen, z.B. Marketing, Online-Marketing,
E-Commerce, HR

Nach Absprache

Abhangig vom Stellenprofil

[ Deutschkenntnisse | ]
[ Abschlussnote _ f ]

[ Auslandsaufenthalt ||

| Soziales Engagement ] ]

[ Sprachkenntnisse | ]
[ Berufserfahrune ||


http://www.wortmann-group.com

NEWCOMER GESUCHT!

ERFOLG MIT EINEM STARKEN TEAM.

Seit tiber 50 Jahren steht der Name Wortmann international fiir junge, modische Schuhe aus aller Welt. Unsere innovative leistungs-
starke Unternehmensgruppe ist mit mehreren Standorten in Europa und Asien vertreten. Unsere topmodischen Produkte findet
man weltweit in iiber 70 Landern und iiber 15.000 Schuhgeschiften. Mit einem unschlagbaren Preis-Leistungsverhaltnis sind wir der
Marktfiihrer unserer Branche in Europa. Hinter diesem Erfolg steht ein hoch motiviertes Team. Mit viel Leidenschaft und persénlichem

Engagement sichern unsere Mitarbeiter den Unternehmenserfolg.

Wir bei Wortmann sind standig auf der Suche nach neuen Talenten,
die unseren erfolgreichen Weg noch erfolgreicher machen wollen.
Wenn Sie in einem spannenden und dynamischen Umfeld Karriere
machen wollen, sollten wir uns auf der LOOK IN! kennenlernen.
Gerne informieren wir Sie personlich iiber die Einstiegsmoglich-
keiten der Wortmann-Gruppe.

Wortmann KG Internationale Schuhproduktionen
Personalmanagement

KlingenbergstraBe |-3 « 32758 Detmold
bewerbung@wortmann.com * www.wortmann.com

—‘- |amar|s

=7 worlmann




AUSSTELLERVERZEICHNIS

Montag - 15. Mai 2023

 Stand 14 |
[ Stand 19 |
Stand 05|
[Stand 04|
Stand 09

[ Stand 15 |
Stand 18
Stand 07

Stand 06
 Stand 16 |

 Stand 12|
Stand 17
Stand 08

ASAP HoldingGmbH
Beckmann & Partner CONSULT
BENTELER

Fellowmind Germany GmbH
Finanz Informatik GmbH & Co. KG

Fraunhofer-Institut fiir Entwurfstechnik Mechatronik IEM
IMA Schelling Deutschland GmbH

K+S Aktiengesellschaft

LIRAserviceGmbH
LM ConsultingGmbH
mindsquare AG

Reply DeutschlandSe .~~~
SIL System Integration Laboratory GmbH
STIEBEL ELTRON GmbH & Co. KG
SVA System Vertrieb Alexander GmbH

Dienstag - 16. Mai 2023

achelos GmbH
adesso SE

Stand 09

Stand 06

Stand 17
Stand 07
Stand 02

Stand 08
[ Stand 19 |

dSPACE GmbH
FASTEC GmbH

Infineon TechnologiesAG
Miiller-Elektronik GmbH

myconsult GmbH

ORDIX AG

REMBE® GmbH Safety+Control
TEAM GmbH

UNITY AG

Weidmiiller Interface GmbH & C



Mittwoch - 17. Mai 2023

Stand 04|
Stand 07
Stand 18

Stand 09

A

Stand 06

4

Stand 08

avitea GmbH

Bollhoff Gesellschaft fir Ausbildung und Perspektive mbH
Capgemini Deutschland GmbH
COMPRION GmbH o
Connext Communication GmbH
Ferber-Software GmbH

HST Systemtechnik GmbH & Co. KG

Jobware GmbH
MBG International Premium Brands GmbH (abgesagt)
reisewitzGmbH & CokG
S&N Invent GmbH

savvytec GmbH & Co.kG
Schiico

Stadt Paderborn

RIO IThe LogisticsFlow
Valuedesk GmbH

Weidemann GmbH

Wortmann KG Internationale Schuhproduktionen

Hier findet Ihr uns und Eure Lieblingsfirma:

Bibliothek

Haupteingang




DIE VERANSTALTER

Seit der EinfUhrung des Studienganges Wirtschaftsinformatik im Jahre
1989 an der Universitat Paderborn hat sich die Hochschulgruppe Wirt-
schaftsinformatik das Ziel gesetzt, den Studienalltag der Studierenden in
allen Belangen zu unterstutzen. Zusatzlich wurde 2003 der Fachschafts-
rat Wirtschaftsinformatik gegrundet. Dieser kummert sich in erster Linie
um die Verbesserung der Lehre und halt ein grof3es Informationsange-
bot fur die rund 500 Wirtschaftsinformatikstudierenden aufrecht.

. - "=~ Die Aufgaben der Hochschul-

gruppe  Wirtschaftsinforma-

tik bzw. des Fachschaftsrates
Wirtschaftsinformatik haben
sich in den vergangenen Jah-
ren stetig weiterentwickelt:

HOCHSCHULGRUPPE Neben der anfanglichen Be-

ratung ist auch eine sehr um-
WIRTSCHAFTSINFORMATIK fangreiche Homepage hinzu-

gekommen, die alle wichtigen
Informationen rund um das Winfo-Studium beinhaltet. Wichtige Infor-
mationen werden auch tber die Winfo-Mailingliste mit inzwischen mehr
als 1300 Lesern veroffentlicht.

Doch das Engagement geht noch weiter: Auf den hochschulpolitischen
Ebenen versuchen wir, zu einer Verbesserung der Studienbedingungen
und einer Erweiterung des Lehrangebotes beizutragen.

Daruber hinaus stehen wir in standigem Kontakt mit unseren Profes-
soren, um den Studiengang Wirtschaftsinformatik fur die Zukunft noch
attraktiver zu gestalten. Damit aber auch der Spald nicht zu kurz kommt
und der Kontakt zwischen Kommilitonen nicht verloren geht, werden re-
gelmaliig Events organisiert. Dazu gehoren z.B. das eigene Sommergril-
len mit Menschenkicker und die Feuerzangenbowle. Auch Exkursionen
und Firmenbesichtigungen werden regelmafig veranstaltet.

Wir bieten Euch interessante Projekte, eine lockere Atmosphare im Team
sowie die Moglichkeit, neben dem Studium viele Erfahrungen sammeln
zu konnen. Also schaut doch einfach mal bei uns im Buro vorbei oder
kommt zu den offentlichen Sitzungen.

Viel Spals auf der LOOK IN!'wunscht Euch Eure HG Winfo



Die Hochschulgruppe Wing e.V.

.Ist eine studentische Interessenvertretung des Studiengangs Wirt-
schaftsingenieurwesen. Bereits 1987 ist die HG Wing gegrundet worden
und kummert sich seitdem um eine Kombination aus Studium, Wirt-
schaft und SpaB-Events im Sinne der Studierenden.

Studium

Mit der Organisation und Leitung der Orientierungsphase unterstutzen
wir direkt zu Beginn des Studiums die neuen Wing'ler. Wahrenddessen
werden schon einige Unklarheiten geklart, wenn sich jedoch neue Fra-
gen auftun, stehen wir mit Rat und Tat zur Seite. Durch den Aufbau des
Alumninetzwerkes ist es daruber hinaus moglich, sich auch nach Been-
digung des Studiums einzubringen.

Kontakt zu Unternehmen

Wir ermoglichen den Studierenden den Aufbau von Wirtschaftskontak-
ten durch Firmenbesichtigungen, Workshops und unsere Firmenkon-
taktmesse ,LOOK IN!“. Des Weiteren verfugen wir uber eine Jobborse, wo-

ruber Stellenausschreibungen

und Kontakte zu verschiedenen
Praktika und Jobangeboten stu-
HOCHSCHULGRUPPE PADERBORN

diengangbezogen weitergege-
ben werden. So vernetzen wir
die Wingler der Universitat
Paderborn mit Firmen aus der
Umgebung.

Spal-Events

Neben den ernsten Themen des Lebens kimmern wir uns darum, dass
sich die Studierenden untereinander vernetzen. Dies erfolgt beispiels-
weise bei Studierendenfahrten, sportlichen Events (Wasserski, Kanufah-
ren etc.), Brauereibesichtigungen oder Partys jeglicher Art.

HG Wing als Teil von ESTIEM

ESTIEM (European Students of Industrial Engineering and Management)
vereint Studierende aus Europa des Fachbereichs Wing. In 31 europai-
schen Landern engagieren sich 75 Hochschulgruppen und schaffen so
ein europaweit einzigartiges Netzwerk fur Studierende, Organisationen
sowie Firmen. ESTIEM bietet durch die Organisation von diversen Events
eine professionelle und personliche Weiterentwicklung.

Die HG Wing wunscht Euch viel Erfolg auf der LOOK IN! 2023!



FAHRRADREPARATURSTATION

Im September 2021 haben wir eine Fahrradreparaturstation auf dem
Campus der Universitat Paderborn installiert. Dort konnt Ihr Euer Rad
aufpumpen und mit diversem Werkzeug Reparaturen durchfuhren.
Durch Scannen des QR-Codes auf der Station erhaltet Ihr Anleitungen
zu verschiedenen Reparaturen.

Die Station befindet sich im Innenhof des Campus zwischen A und C
rechts neben der Studiobuhne.

Wir wunschen allzeit gute Fahrt!
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WAS DET UNS CONST SO PASCTERTE

Neben der jahrlich stattiindenen Firmenkontaktmesse findet Ihr die LOOK IN!
auch beieinigen anderen Veranstaltungen am Campus. So hab n vv|rt d|t|on (l
einen Stand auf dem ,Semester-Abschluss-Um- ; : :
trunk” des Fachschaftsrates Maschinenbau, auf i
dem wir Euch neben Informationen Uber die
Messe mit Sangria und Goodies versorgen. Sel-
biges machen wir auf dem Winfo Sommergril-
len des Fachschaftsrates Wirtschaftsinformatik,
welcher jedes Jahr (bayerische) Bierbuden, Grill-
wagen und ein Menschenkickerturnier auf die
K-Wiese der UPB zaubert.

Im letzten Jahr waren wir erstmals Kooperations-
partner bei ,Takeshi's Campus” vom AStA Paderborn.
Bei dieser an ,Takeshi's Castle” angelehnten Out-
§ door-Sportveranstaltung konnten Studierende in
| Teams die verschiedenen Hindernis-Stationen uber-
winden und sich daran messen. Wir betreuten dort
— die Stationen Logslammer und Gladiator Fight und
versorgten die Teilnehmenden mit Iso-Getranken und LOOK IN!-Sonnenbrillen.

Unsere letzte grofRe Veranstaltung war dann die
Warm Up!-Mensaparty Ende Oktober, bei der wir
mit Euch bis in den frUhen Morgen die Mensa

Forum in einen Club verwandelt haben. J

Wo immer Ihr unseren LOOK IN!-roten Stand mit E]
Fuchs Looki antrefft, sprecht uns gern an und B LIERE i 4N
holt Euch ein kostenloses Getrank ab. Wir erklaren Euch, wie man bei uns mlt—
machen und uns auf der Messe unterstutzen kann. Wir suchen jedes Jahr Per-
sonen, die F|rmen betreuen, Parkplatze einweisen oder uns be|m Catering und
, -y .Veranstaltungen unterstutzen Wir bedanken uns im

Wir hatten wieder eine Menge Spals und freuen uns
auf die nachsten Veranstaltungen mit Euch!




PLATZ FUR DEINE NOTTZEN
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Warburger Strafe 100 info@lookin-messe.de
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Leonie Niemerg Leonie Niemerg
LOOK IN! GbR

Messekoordination

Luca Olszewski Markus Wienkemeier

Leonard Heimann Max Nolting David Potanin
Moritz Bunse Carolin Grewe Michaela Bergen
Benedikt Jakobi Leonie Niemerg Dominik Hohr

Ein grofRer Dank gilt auch allen Helfenden, die die LOOK IN! 2023 mit organisiert
und sich um den reibungslosen Ablauf aller Veranstaltungen gekummert
haben. Ohne Eure Hilfe ware die LOOK IN! 2023 nicht realisierbar gewesen.
Besonderer Dank gilt der Universitatsverwaltung sowie den Professorinnen und
Professoren fur ihre Unterstutzung.

Wir bedanken uns bei allen Ausstellern und freuen uns, Sie im nachsten Jahr
wieder auf der LOOK IN! begrufRen zu durfen.



mailto:info@lookin-messe.de
http://www.lookin-messe.de
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